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2. MENSAGEM DO DIRIGENTE MÁXIMO DA UNIDADE
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2.1 - MENSAGEM DO DIRIGENTE MÁXIMO DA UNIDADE
 

Missão institucional
Supervisionar o exercício da Odontologia no estado de Pernambuco, cabendo-lhe zelar e trabalhar pelo perfeito desempenho ético da profissão
e também pelo prestígio e bom conceito dos que a exercem legalmente.

Objetivos estratégicos
- Aumento de fiscalizações em áreas de difícil acesso;
- Eleger Delegado Eleitor e Suplente do estado de Pernambuco;
- Abertura da Delegacia Regional de Serra Talhada para ampliar o atendimento no interior do estado;
- Reforma e ampliação física da Sede;
- Reduzir a inadimplência do Regional;
- Elaboração do Plano de Cargos e Salários;
- Aproximação com as instituições de ensino superior e entidades públicas;
- Reconhecer a importância da atuação do Cirurgião-Dentista.

Prioridades da gestão
- Aumentar o número de ficais nas atividades em áreas de difícil acesso;
- Realização da Assembleia para Eleição de Delegado Eleitor;
- Interiorização e aumento de Fiscalizações, com realização de campanhas de valorização profissional;
- Iniciar a reforma e ampliação no exercício corrente;
- Regularização cadastral e financeira de profissionais;
- Concluir e implementar o Plano de Cargos e salários no exercício corrente;
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- Realizar parcerias com o maior número de cursos de odontologia de instituições de ensino do Estado;
- Reunir profissionais e entidades ligados a odontologia para entrega de homenagens.

Principais resultados da gestão
O CRO-PE tem proporcionado cada vez mais informações aos jurisdicionados como forma de aprofundar ensinamentos, relacionados à
conduta legal e ética no desenvolvimento da Odontologia. Realizando cursos e palestras, o Regional percorreu diversos municípios do estado
de Pernambuco, participou de eventos e firmou parcerias, tendo como foco o conhecimento e a valorização profissional.

Vale destacar a forte atuação, inclusive em zonas rurais, no tocante à função primordial da Autarquia, que é a fiscalização do exercício ético e
legal da profissão, conscientizando o profissional da Odontologia sobre a importância do Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco
para o perfeito desempenho da profissão.

Durante o ano de 2018, diversas ações foram direcionadas a fim de que o Regional possuísse o maior número de informações atualizadas dos
profissionais, sanando parte de quadros administrativos através de campanhas e proporcionando maior participação dos jurisdicionados junto
ao CRO-PE.

O Regional também mostrou seu compromisso com a sociedade, uma vez que a população pôde contar com novos canais de comunicação
para denúncias - mídias sociais e aplicativo de mensagens -, além das diversas ações de saúde bucal em comunidades carentes, atendendo
centenas de pessoas, e sempre incentivando a importância da Odontologia como bem público à saúde.

Desafios e perspectivas
O Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco buscou proporcionar no ano de 2018 informações aos jurisdicionados como forma de
aprofundar ensinamentos, relacionados à conduta legal e ética no desenvolvimento da Odontologia. Realizando cursos e palestras, o Regional
percorreu diversos municípios do estado de Pernambuco, participou de eventos e firmou parcerias, tendo como foco o conhecimento e a
valorização profissional. O mesmo atuou inclusive em zonas rurais, no tocante à função primordial da Autarquia, que é a fiscalização do
exercício ético e legal da profissão, conscientizando o profissional da Odontologia sobre a importância do CRO-PE para o perfeito desempenho
da profissão.
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No corrente ano, além da criação de eventos gerando conhecimento aos profissionais da odontologia, os eventos buscavam uma maior
participação dos jurisdicionados junto ao Regional, que proporcionavam ainda, a atualização cadastral dos participantes na base de dados do
Conselho.

O Regional também mostrou seu compromisso com a sociedade, uma vez que a população pôde contar com novos canais de comunicação
para denúncias, além das diversas ações de saúde bucal em comunidades carentes, atendendo centenas de pessoas, e sempre incentivando a
importância da Odontologia como bem público à saúde.

Assim, o Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco continua focado em cumprir sua missão com a responsabilidade de levar a
imagem da Odontologia como uma profissão séria, digna e de importante função social.
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Figura 1 - Mapa Estratégico do CRO-PE
Estratégias da Gestão
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3. VISÃO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO
3.0 - Introdução

3.1 - Visão geral organizacional e ambiente externo

3.2 - Estrutura organizacional

3.0 - INTRODUÇÃO
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3.1 - VISÃO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO
 

Mensagem clara sobre missão e visão
Temos como missão supervisionar o exercício da Odontologia no estado de Pernambuco,  cabendo-lhe zelar e trabalhar  pelo perfeito
desempenho ético da profissão e também pelo prestígio e bom conceito dos que a exercem legalmente, visando o reconhecimento como uma
Instituição de qualidade por suas práticas organizacionais, bem como, pela defesa do direito à saúde da população e do exercício ético dos
profissionais da Odontologia.

Ambiente externo
Atualmente o Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco, CRO-PE, possui cerca de 17.800 jurisdicionados inscritos em seus quadros,
quais sejam:

a) 8.796 (oito mil setecentos e noventa e seis) Cirurgiões-Dentistas;
b) 469 (quatrocentos e sessenta e nove) Técnicos em Prótese Dentária;
c) 635 (siscentos e trinta e cinco) Técnicos em Saúde Bucal;
d) 7.805 (sete mil oitocentos e cinco) Auxiliares em Saúde Bucal;
e) 183 (cento e oitenta e três) Auxiliares em Prótese Dentária;
f) 862 (oitocentos e sessenta e duas) Entidades Prestadoras de Assistência Odontológica;
g) 32 (trinta e dois) Laboratórios de Prótese Dentária;
h) 59 (cinquenta e nove) Empresas de Produtos Odontológicos.

O estado de Pernambuco é um dos mais populosos do Brasil. Conta com 184 municípios, sendo a Região Metropolitana do Recife a mais
populosa das regiões Norte-Nordeste e um dos principais polos industriais do país. No interior do Estado, as cidades mais importantes de
acordo com os níveis de centralidade são, respectivamente, Caruaru, Petrolina, Garanhuns, Serra Talhada, Arcoverde, Palmares, Vitória de
Santo Antão, Araripina, Afogados da Ingazeira, Goiana, Carpina, Belo Jardim, Salgueiro, Pesqueira e Ouricuri.
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Figura 2 - Jurisdicionados inscritos em 2018
Gráfico dos jurisdicionados inscritos no exercício
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Figura 3 - Jurisdicionados inscritos em 2017 e 2018
Gráfico comparativo dos jurisdicionados inscritos no exercício 2017 e 2018

 

Assim, considerando o quantitativo de jurisdicionados, a extensão territorial, bem como as limitações financeiras impostas a administração do
CRO-PE, a visão do ambiente externo, promovida por atividades de capacitação nas grandes macrorregiões administrativas do Estado, são
responsáveis por considerável melhoria nos índices de aprovação da entidade, seja pelos jurisdicionados, ou pela população em geral.

O Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco visando desempenhar da melhor forma suas atividades, seguiu o modelo do Governo do
estado de Pernambuco, dividindo o Estado em GERES - Gerência Regional de Saúde, compreendendo um total de XII GERES, conforme
podemos observar no mapa de Pernambuco que segue abaixo.
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Figura 4 - Área de Fiscalização Regionalizada
Pernambuco por Gerência Regional de Saúde - GERES

Modelo de negócios
O Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco possui como função principal contribuir para o aprimoramento da Odontologia e de seus
profissionais. Além de atuar como órgão fiscalizador do exercício legal da Odontologia no estado de Pernambuco, o mesmo tem como objetivo
representar, aprimorar, defender e contribuir com os seus jurisdicionados. Defender o livre exercício da Odontologia para que os jurisdicionados
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possam exercer a profissão, para tanto, eles devem estar devidamente registrados e em dia com as suas obrigações financeiras perante a
Autarquia.

Desta forma, o Regional  atua de forma a proporcionar à população um serviço de Odontologia íntegro e regular,  além de estimular a
valorização profissional através de campanhas, proporcionando o reconhecimento do CRO-PE como instituição perante à população em geral e
os seus jurisdicionados.
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3.2 - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
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4. PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO E GOVERNANÇA
4.1 - Informações sobre dirigentes e colegiados

4.2 - Atuação da unidade de auditoria interna

4.3 - Informações da empresa de auditoria independente contratada

4.4 - Atividades de correção e apuração de ilícitos administrativos

4.5 - Medidas administrativas para apuração de responsabilidade por danos ao Erário

4.6 - Canais de acesso do cidadão

4.6.1 - Aferição do grau de satisfação dos cidadãos usuários

4.6.2 - Mecanismos de transparência das informações relevantes sobre a atuação da unidade

4.6.3 - Medidas para garantir a acessibilidade aos produtos, serviços e instalações
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4.0 - INTRODUÇÃO
 

O planejamento organizacional baseou-se no diagnóstico institucional do período, realizando o levantamento de seus pontos fortes e fracos,
assim como, missão, visão e valores, os quais resultaram no planejamento estratégico.
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4.1 - INFORMAÇÕES SOBRE DIRIGENTES E COLEGIADOS
 

Dirigente: Alfredo de Aquino Gaspar Júnior

CPF: 097.643.644-20

Cargo: Diretor Presidente

Registro Profissional: CRO-PE nº 1.841

Entidade: Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco

Processo de escolha de dirigentes e
exigências quanto ao perfil:

A escolha dos membros efetivos do Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco é realizada mediante um processo eleitoral, este que
deve ser homologado pelo Conselho Federal de Odontologia. Eleita a chapa, os seus dirigentes são eleitos em escrutínio secreto, por maioria
de votos, pelos membros efetivos e dentre eles escolhidos.

Ato de designação: Ata de Posse Protocolada e Registrada no 1º Registro de Títulos, Documentos e de Pessoas Jurídicas do Recife-PE sob nº 900806.

Data do Ato de designação: 17/03/2017

Data inicial do mandato: 17/03/2017

Data final do mandato: 16/03/2019

Informações adicionais

Dirigente: Thérèze Etienne de Sá Y Britto

CPF: 398.645.964-20

Cargo: Diretor Secretario

Registro Profissional: CRO-PE nº 3.813

Entidade: Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco

Processo de escolha de dirigentes e
exigências quanto ao perfil:

A escolha dos membros efetivos do Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco é realizada mediante um processo eleitoral, este que
deve ser homologado pelo Conselho Federal de Odontologia. Eleita a chapa, os seus dirigentes são eleitos em escrutínio secreto, por maioria
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de votos, pelos membros efetivos e dentre eles escolhidos.

Ato de designação: Ata de Posse Protocolada e Registrada no 1º Registro de Títulos, Doucmentos e de Pessoas Jurídicas do Recife-PE sob nº 900806.

Data do Ato de designação: 17/03/2017

Data inicial do mandato: 17/03/2017

Data final do mandato: 16/03/2019

Informações adicionais

Dirigente: Ana Cláudia da Silva Araújo

CPF: 935.358.644-53

Cargo: Diretor Tesoureiro

Registro Profissional: CRO-PE nº 5.113

Entidade: Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco

Processo de escolha de dirigentes e
exigências quanto ao perfil:

A escolha dos membros efetivos do Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco é realizada mediante um processo eleitoral, este que
deve ser homologado pelo Conselho Federal de Odontologia. Eleita a chapa, os seus dirigentes são eleitos em escrutínio secreto, por maioria
de votos, pelos membros efetivos e dentre eles escolhidos.

Ato de designação: Ata de Posse Protocolada e Registrada no 1º Registro de Títulos, Doucmentos e de Pessoas Jurídicas do Recife-PE sob nº 900806.

Data do Ato de designação: 17/03/2017

Data inicial do mandato: 17/03/2017

Data final do mandato: 16/03/2019

Informações adicionais
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4.2 - ATUAÇÃO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA
 

O Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco, CRO-PE é submetido a processos de auditorias anuais, justificando a análise de suas
contas, processos administrativos e outras ações. Desse modo, diante da própria determinação legal, não há constituição de unidade de
auditoria interna ou comitê de auditoria.

No entanto, a instituição, considerando o que diz a regulamentação legal imposta, possui uma comissão de prestação de contas, bem como,
uma comissão de licitação, tudo para atender aos princípios da legalidade da administração pública.

Diante das auditorias realizadas pelo Conselho Federal de Odontologia, os seus relatórios servem de orientação na definição das políticas de
ajustes e recomendações nas condutas administrativas, entre outras áreas de todo o sistema.
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4.3 - INFORMAÇÕES DA EMPRESA DE AUDITORIA INDEPENDENTE CONTRATADA
 

O Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco não realizou contratação de empresa especializada em auditoria independente no
período. Em regra, as auditorias são realizadas anualmente pelo Conselho Federal de Odontologia - CFO, porém, considerando o exercício
financeiro do ano de 2018, não há aplicação de relatório de auditoria disponível.
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4.4 - ATIVIDADES DE CORREÇÃO E APURAÇÃO DE ILÍCITOS ADMINISTRATIVOS
 

Sobre as atividades de correção e apuração de ilícitos administrativos não existiram no período.
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4.5 -  MEDIDAS ADMINISTRATIVAS PARA APURAÇÃO DE RESPONSABILIDADE POR DANOS AO
ERÁRIO
 

Sobre medidas administrativas para apuração de responsabilidade por danos ao erário, não existiram no período.
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4.6 - CANAIS DE ACESSO DO CIDADÃO
 

Introdução
O Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco, CRO-PE, vem adotando medidas de aprimoramento importantes no relacionamento com
a sociedade, seja em seus canais de acesso, na medição de satisfação, seja na divulgação dos seus atos, ou em ações de acessibilidade à
população em geral.

Análise Crítica
Ainda não consta um canal de Ouvidoria para retorno com prazo de atendimento. Contudo, o retorno às demandas são realizados de forma
satisfatória.

Solicitações Reclamações Denúncias Sugestões Atendimentos/Encaminhamentos

0 0 0 0 0

Canais de Acesso
O Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco vem adotando medidas de aprimoramento importantes no relacionamento com a
sociedade, seja em seus canais de acesso, na medição de satisfação, seja na divulgação dos seus ato, ou em ações de acessibilidade à
população em geral.

O CRO-PE adotou medidas iniciais de cais de acesso ao cidadão, tais como: protocolo na recepção do Regional, e-mails institucionais,
números telefônicos individualizados por Setor, redes sociais.

P o r  m e i o  d o  e n d e r e ç o  e l e t r ô n i c o  w w w . c r o - p e . o r g . b r ,  d a  a t u a ç ã o  v i a  F a c e b o o k ,  p o r  m e i o  d a  F a n p a g e
(https://www.facebook.com/cro.pernambuco)  e  do  perfil  (https://www.facebook.com/conselho.odontologia.pe)  e  do  instagram
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https://www.instagram.com/cro_pe/ os jurisdicionados do Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco - CROPE, e a população são
informados sobre notícias importantes na Odontologia, ações da Fiscalização, podem acessar documentos diretamente ligados à Odontologia -
como o Código de Ética Odontológica - para uso no ambiente de trabalho, além de terem acesso a informações e notícias relevantes sobre
eventos, palestras, entre outros. As denúncias, por sua vez, podem ser realizadas de forma anônima pela central telefônica, site do CROPE -
Aba específica, disque-denúncia, de forma presencial na sede do Conselho, pelo e-mail fiscalizacao@cro-pe.org.br e via Whatsapp.

O site institucional disponibiliza também acesso a informações na aba “Portal da Transparência”, com informações de calendário administrativo,
informações do setor financeiro, licitações, concurso público, entre outros.

O Regional ainda não consta com um canal de Ouvidoria para retorno com prazo de atendimento. Contudo, o retorno às demandas são
realizados de forma satisfatória, além do site conter um link “e-SIC” – Serviço de Informação ao Cidadão, com dados da Autoridade de
monitoramento da implementação da Lei de Acesso a Informação (LAI).
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                                                         Figura 6 - Canais para denúncias / Canais de comunicação                                                  

 

33



  

4.6.1 - AFERIÇÃO DO GRAU DE SATISFAÇÃO DOS CIDADÃOS USUÁRIOS
 

A aferição do grau de satisfação dos cidadãos usuários é uma importante ferramenta para conhecer os clientes e permitir um aprimoramento do
desempenho institucional com o objetivo de mensurar a qualidade dos serviços colocados à disposição da população em geral.

A pesquisa de satisfação permite uma avaliação do serviço do ponto de vista do usuário, a fim de identificar as falhas e oportunidades de
melhoria nos serviços.

Verificando a importância da pesquisa de satisfação para a evolução de uma entidade, o Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco
está trabalhando para implementar no próximo exercício.

34



4.6.2 - MECANISMOS DE TRANSPARÊNCIA DAS INFORMAÇÕES RELEVANTES SOBRE A ATUAÇÃO
DA UNIDADE
 

Introdução
O CRO-PE disponibiliza acesso à informações por meio do seu Site institucional, que são encontradas na Aba “Portal da Transparência”, com
informações de Calendário administrativo, informações do Setor financeiro, Licitações, Concurso Público, entre outros.

Endereço do portal da transparência
http://www.cro-pe.org.br/portal-transparencia.php

Informações disponíveis ao Cidadão
O Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco, CRO-PE, vem realizando um trabalho de desenvolver ainda mais o relacionamento com
a sociedade,  estendendo na Aba “Portal  da  Transparência”,  outras  informações,  tais  como,  programas,  ações,  projetos  e atividades
implementadas, relatórios de auditoria interna, entre outros.

O Portal da Transparência está, conforme a Portaria CRO-PE 11/2018, sob a Autoridade de Monitoramento da Implementação da LAI, Clebber
de Oliveira Gonçalves, contador CRC-PB 007096/O-1, com telefone (81) 98835-1208 e e-mail: laicro@cro-pe.org.br. Auxiliado pela Assessora
de Comunicação do CRO-PE, Thaís Maria Salomão da Nóbrega Gomes (port. 08/2019 e DRT-PE 4783) e pelo Gerente do CRO-PE, Alexandre
Nunes Herculano (port. 07/2019 e CRA-PE 12.766).
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Figura 7 - Site do Regional - Aba estrutura organizacional

O Portal da Transparência, “e-SIC”, apresenta a estruturação do Conselho através de organograma da estrutura organizacional e quadro de
funcionários; atos normativos do CRO-PE nos últimos cinco (05) anos, através de portarias, resoluções e decisões tomadas pelo CRO-PE:
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Figura 8 - Site do Regional - Aba Atos Normativos

Consta, no Portal da Transparência do CRO-PE,  o Calendário de Reuniões da Diretoria do CRO-PE e de eventos relacionados à Odontologia
pelo estado de Pernambuco; Reportagens sobre os projetos e eventos desenvolvidos pelo CRO-PE; Instruções sobre eleições do CRO-PE;
Transparência quanto às licitações e concursos realizados pelo Conselho; Aba de Perguntas e Respostas sobre o campo de atuação do CRO-
PE e informações referentes à ética profissional e habilitação de profissionais da Odontologia:
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Figura 9 - Site do Regional - Aba Perguntas e respostas

No Portal da Transparência também é possível encontrar informações financeiras sobre a entidade, tais como planilhas de diárias, ajuda de
custo, indenizações, restituições, reposições, auxílios embarque e desembarque, auxílios representação e jetons executados pelo CRO-PE:
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Figura 10 - Site do Regional - Aba Diárias, Ajuda de Custo e Restituições

Também  consta planilhas anexas com relatórios financeiros sobre folha de pagamento de funcionários e bolsas de estágio, rescisões
contratuais, férias, décimo terceiro (13º) salário e vale alimentação:
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Figura 11 - Site do Regional - Aba Despesas

Além das informações financeiras, há também demonstrações contábeis anexadas, como Livros Razão, Balanços Financeiros, Balanços
Orçamentários, Balanços Patrimoniais, Demonstrações de Fluxo de Caixa, Variações Patrimoniais e Execução Orçamentária da Receita e
Despesa.
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Análise crítica
O Conselho Regional  de Odontologia  de Pernambuco continua trabalhando e aprimorando as atividades desenvolvidas no tocante à
transtarência das informações do Regional, buscando atender todas as legislações vigentes, realizando a divulgação da informação com
segurança, com a certeza de que os atos tornados públicos são os que expressam a realidade dos fatos ocorridos na gestão.

Todos os atos públicos, que envolvam gastos ou não, da administração, provenientes de impostos, taxas ou por meio de algum bem, veículo,
prédio ou maquinário público, é de interesse geral. Dos atos mais simples aos mais complexos, todos são de interesse público, pois são os
recursos de todos que estão sendo aplicados ou geridos pelo atual gestor da unidade.

Assim, o Conselho Regional trabalha no sentido de aplicar a transparência em todos os Atos necessários para uma boa prática da Gestão.
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  ANEXO - Portaria de Nomeação - Autoridade de Monitoramento da LAI - Vide anexo do tópico 4.6.2 no final da seção
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4.6.3 - MEDIDAS PARA GARANTIR A ACESSIBILIDADE AOS PRODUTOS, SERVIÇOS E INSTALAÇÕES
 

Medidas Adotadas
O Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco, CRO-PE, adotou medidas iniciais para possibilitar acessibilidade nas disposições da
Sede, localizada em Recife-PE. Com efeito, necessário destacar que existem limitações na Sede do CRO-PE, que possui disposições
arquitetônicas bastante antigas. 

Em atendimento ao cumprimento das normas relativas à acessibilidade, em especial a Lei 10.098/2000, ao Decreto 5.296/2004 e às normas
técnicas da ABNT, aplicáveis à realidade local, infere-se que o CRO-PE ainda vem se adaptando à aplicação de tais legislações, à medida que
estão sendo executadas as novas construções e reformas prediais, na sua Sede e suas Delegacias.

Informações adicionais
No corrente ano o CRO-PE continuou com os trabalhos visando à reforma e ampliação da Sede do Regional, com objetivo de cumprir também
a acessibilidade do Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco.
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Anexo do tópico 4.6.2
PORTARIA DE NOMEAÇÃO - AUTORIDADE DE MONITORAMENTO DA
LAI
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5. GESTÃO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS
5.0 - Introdução

5.1 - Gestão de riscos e controles internos
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5.0 - INTRODUÇÃO
 

O Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco executa suas atividades administrativas vinculadas ao sistema operacional do Conselho
Federal de Odontologia, sistema este que limita a quantidade de acessos, o que restringe a capacidade de desenvolvimento das atividades dos
setores. Este fato já é de conhecimento do CFO, e encontra-se em constante processo de melhorias.

As limitações físicas da Sede do CRO-PE também têm interferido no desempenho dos setores, uma vez que impossibilita a convocação de
novos concursados e a melhor distribuição de pessoas nos setores, atendendo de forma plena o público interno e externo. Assim, este
Regional vem trabalhando para concretizar a reforma e ampliação da Sede do CRO-PE, dando prosseguimento as atividades de aprovação do
remembramento dos terrenos pertencentes ao CRO-PE e da planta de reforma e ampliação da Sede perante os órgãos competentes, atingindo
a finalidade com satisfação no exercício.
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5.1 - GESTÃO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS
 

O Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco vem adotando planejamento necessário para atingir as metas institucionais conforme
avaliação desenvolvida pela empresa de Consultoria da Universidade de Pernambuco (FCAP JR – UPE), realizada desde o início do ano de
2013. Neste sentido, este Regional prorrogou por mais 2 (dois) anos o prazo de validade do Concurso Público Edital CRO-PE nº 1/2015, de 23
de novembro de 2015, viabilizando a convocação de candidatos para preenchimento do quadro funcional do Regional, caso necessário.

Porém, ainda que exista a possibilidade de candidatos a convocar, tem-se que realizar com cautela e responsabilidade, tendo em vista as
limitações físicas da Sede do CRO-PE, que também têm interferido no desempenho administrativo dos setores, a atender de forma plena o
público interno e externo. Diante disto, este Regional trabalhou constantemente no período visando à reforma e ampliação da Sede do
Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco, dando prosseguimento às atividades de aprovação do remembramento dos terrenos
pertencentes ao CRO-PE e da planta de reforma e ampliação da Sede perante os órgãos competentes, atingindo a finalidade com satisfação
no exercício.

Sobre a utilização de sistemas utilizados pelo CRO-PE, permanece uma limitação quanto ao sistema operacional CFO X CRO’s, que já é do
conhecimento do Conselho Federal de Odontologia e encontra-se em processamento de melhorias. O acesso pelo Regional vem sendo
realizado de forma controlada, o que restringe a capacidade de desenvolvimento das atividades dos setores.

Demais observações encontradas estão sendo trabalhadas para que possamos sempre buscar o aperfeiçoamento profissional da unidade.
Ainda assim, no ano de 2018, o desempenho das atividades de fiscalização e defesa dos interesses da saúde da população foi cumprido com
regularidade, vistas ao condicionado em itens específicos deste relatório.
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6. RESULTADO DA GESTÃO
6.0 - Introdução

6.1 - Objetivos e Metas

6.2 - Resultados
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6.0 - INTRODUÇÃO
 

O Planejamento  estratégico serviu  como orientação,  incentivando  o  desenvolvimento  das  atividades  do CRO-PE através  do  melhor
aproveitamento de seus recursos, a fim de que toda organização atue efetivamente para o crescimento coletivo.
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6.1 - OBJETIVOS E METAS
 

Visão Geral

Apresentação da técnica de planejamento estratégico adotada
O Planejamento Estratégico possibilita aos gestores liderar de forma mais responsável e embasada seus colaboradores, através da facilidade
do gerenciamento e monitoramento da organização. Trata-se de um processo gerencial responsável pela proposta de objetivos e medidas que
visem auxiliar o alcance das metas organizacionais, levando em conta o ambiente interno e externo. Desta forma, pode-se constatar que o
planejamento estratégico é o procedimento que, por meio da análise da organização em diversos aspectos, define seus rumos através do
direcionamento das ações, assim como de seu monitoramento.

A efetiva execução da estratégia garante o sucesso da organização. É a partir desta que o gestor poderá comparar o que deve ser executado
(planejado) com o (executado), buscando atentar-se aos métodos utilizados para tal desempenho. Esta ferramenta pode prevê o futuro da
organização, acelera o processo decisório, proporciona maior orientação aos colaboradores, melhora o ambiente organizacional, assim como
desperta a consciência coletiva.

O Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco utilizou a técnica de Gerenciamento por Diretrizes, transmitindo a ideia de uma gestão
baseada no detalhamento de problemas a fim de que sejam traçados planos de ação ou medidas estratégicas que os solucionem.

Visão
Atuação e reconhecimento como uma Instituição de qualidade por suas práticas organizacionais, bem como, pela defesa do direito à saúde da
população e do exercício ético dos profissionais da Odontologia.
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Missão
Supervisionar o exercício da Odontologia no estado de Pernambuco, cabendo-lhe zelar e trabalhar pelo perfeito desempenho ético da profissão
e também pelo prestígio e bom conceito dos que a exercem legalmente.

Valores
Os valores representam os princípios éticos que norteiam todas as ações de um órgão. Normalmente, os valores compõem-se de regras
morais que simbolizam os atos de toda a organização.

Valores do Conselho Regional de Odontologia:

- Respeito a Ética;
- Promoção da Cidadania;
- Responsabilidade Social;
- Excelência e qualidade;
- Espírito de equipe.

Diagnóstico Estratégico

Análise de ambiente interno
Considerando a necessidade de estruturação e adequação dos setores do Regional, buscando práticas administrativas eficazes no ano de
2018, a Diretoria do Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco tem buscado realizar a implementação de rotinas que proporcionem a
racionalização de recursos para uma melhor distribuição das despesas, objetivando o cumprimento das metas estabelecidas para o período.

52



Assim, o CRO-PE prossegue com a tramitação processual para ampliação e reforma da Sede, o que já foi iniciado no ano de 2017. Esta se faz
necessária ao desempenho dos colaboradores e para melhor atendimento ao público de forma geral.

Análise de ambiente externo
O estado de Pernambuco é um dos mais populosos do Brasil. Conta com 184 municípios, sendo a Região Metropolitana do Recife a mais
populosa das regiões Norte-Nordeste e um dos principais polos industriais do país. No interior do Estado, as cidades mais importantes de
acordo com os níveis de centralidade são, respectivamente, Caruaru, Petrolina, Garanhuns, Serra Talhada, Arcoverde, Palmares, Vitória de
Santo Antão, Araripina, Afogados da Ingazeira, Goiana, Carpina, Belo Jardim, Salgueiro, Pesqueira e Ouricuri.

Diante de um levantamento realizado, existe uma demanda crescente de profissionais da odontologia na XI GERES (Gerência Regional de
Saúde), localizada numa região central do Estado Pernambuco.

Assim, o CRO-PE realizou a abertura de uma Delegacia Regional em Serra Talhada, buscando a aproximação com mais de 20 municípios,
proporcionando uma melhor distribuição de atendimentos e representatividade do Conselho em todo o estado, já que a Sede localiza-se no
Recife, e outras Delegacias em Caruaru e Petrolina.

Por fim, considerando o quantitativo de jurisdicionados, a extensão territorial, bem como as limitações financeiras impostas a administração do
CRO-PE, a visão do ambiente externo, promovida por atividades de capacitação nas grandes macrorregiões administrativas do estado, são
responsáveis por considerável melhoria nos índices de aprovação da entidade, seja pelos jurisdicionados, ou pela população em geral.

Fatores críticos para o sucesso do planejamento estratégico
Os fatores críticos para estruturação, implementação e execução do planejamento estratégico no ano de 2018, se apresentam quanto a sua
execução pelas limitações estruturais e financeiras. Assim, o Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco realizou de forma contínua o
processo de arrecadação de recursos financeiros e saneamento de demandas administrativas.
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Para uma melhor execução das atividades administrativas e financeiras do Regional, necessita-se de um sistema integrado moderno e
capacitado para atender as demandas de forma eficiente e eficaz.

Elaboração da Estratégia

Identificação da estratégia atual
A análise interna atual da administração se pauta na relação de reestruturação física da Sede do Regional e do quadro de pessoal, aumento
das atividades de fiscalização e atualização dos procedimentos internos. Quanto a implementação de novas estruturas de gestão, estão sendo
gradualmente ampliadas, respeitando as limitações do Conselho Regional, assim como, as demandas extraordinárias.

Identificação da estratégia futura
A estratégia futura se pauta na execução dos Projetos para ampliação e reforma das instalações físicas da Sede do Conselho Regional de
Odontologia de Pernambuco, assim como, na reestruturação das atividades do quadro de pessoal e no aumento do número de fiscalizações
em todo o território do estado, possibilitando melhorias no serviço, de natureza pública e privada, à toda a população.

Objetivos e Metas
Macro Objetivo:
Aumentar a representatividade do Conselho com a classe odontológica e a sociedade
Realização de diversas ações voltadas para o conhecimento e a valorização profissional.Objetivo:
Aproximação com as instituições de ensino superior e entidades públicas
Meta:

❍
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Realizar parcerias com o maior número de cursos de odontologia de instituições de ensino do Estado
Objetivo:
Elaboração do Plano de Cargos e Salários
Meta:
Concluir e implementar o Plano de Cargos e Salários no exercício corrente
Objetivo:
Reforma e ampliação física da Sede
Meta:
Iniciar a reforma e ampliação no exercício corrente
Objetivo:
Eleger Delegado Eleitor e Suplente do estado de Pernambuco
Meta:
Realização da Assembleia para Eleição de Delegado Eleitor
Objetivo:
Abertura da Delegacia Regional de Serra Talhada para ampliar o atendimento no interior do estado
Meta:
Interiorização e aumento de Fiscalizações, com realização de campanhas de valorização profissional
Objetivo:
Reconhecer a importância da atuação do Cirurgião Dentista
Meta:
Reunir profissionais e entidades ligados a odontologia para entrega de homenagens
Objetivo:
Reduzir a inadimplência do Regional
Meta:
Regularização cadastral e financeira de profissionais
Macro Objetivo:❍
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Fiscalização do exercício legal da odontologia no estado de Pernambuco
Realização das atividades de fiscalização do exercício legal da profissão contando atualmente com 10 fiscais e um Auxiliar de
Fiscalização.Objetivo:
Aumento de Fiscalizações em áreas de difícil acesso
Meta:
Aumentar o número de ficais nas atividades em áreas de difícil acesso
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6.2 - RESULTADOS
 

Introdução aos resultados alcançados
O Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco tem proporcionado cada vez mais informações aos jurisdicionados como forma de
aprofundar ensinamentos, relacionados à conduta legal e ética no desenvolvimento da Odontologia. Realizando cursos e palestras, o Regional
percorreu diversos municípios do estado de Pernambuco, participou de eventos e firmou parcerias, tendo como foco o conhecimento e a
valorização profissional.

Vale destacar a forte atuação, inclusive em zonas rurais, no tocante à função primordial da Autarquia, que é a fiscalização do exercício ético e
legal da profissão, conscientizando o profissional da Odontologia sobre a importância do Conselho para o perfeito desempenho da profissão.

No tocante ao quantitativo de Fiscalizações, observou-se a manutenção do patamar, alcançado no exercício anterior. Os fiscais devem cumprir
uma meta  de 50 ações de fiscalização mensais.  As  ações desenvolvidas  englobam um universo de estabelecimentos  composto  por
Consultórios Odontológicos públicos e privados, Laboratórios de Prótese Dentária, Clínicas de Radiologia Odontológica, Planos de Saúde,
Cursos de Graduação e pós-graduação.

As ações Fiscalizatórias resultaram ainda na apuração da conduta desenvolvida por alguns Profissionais inscritos que caracterizaram infrações
as normas éticas previstas pelo Conselho Federal de Odontologia – CFO. Assim, foram instaurados Processos Éticos administrativos para
apuração das responsabilidades e, acaso comprovadas, a imputação das respectivas penalidades. Neste caminho, os processos éticos
profissionais  também sofreram acréscimo,  não advindos apenas das fiscalizações realizadas no período,  mas também de denúncias
autônomas, estas promovidas pela população em geral.

Durante o ano de 2018, diversas ações foram direcionadas a fim de que o Regional possuísse o maior número de informações atualizadas dos
profissionais, sanando parte de quadros administrativos através de campanhas e proporcionando maior participação dos jurisdicionados junto
ao CRO-PE.
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O Regional também mostrou seu compromisso com a sociedade, uma vez que a população pôde contar com novos canais de comunicação
para denúncias - mídias sociais e aplicativo de mensagens -, além das diversas ações de saúde bucal em comunidades carentes, atendendo
centenas de pessoas, e sempre incentivando a importância da Odontologia como bem público à saúde.

Assim, o Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco continua focado em cumprir sua missão com a responsabilidade de levar a
imagem da Odontologia como uma profissão séria, digna e de importante função social.

 

Figura 12 - Campanhas de regularização - Setor de Cobrança e Inscrição
 

MACRO-OBJETIVO: Fiscalização do exercício legal da odontologia no estado de Pernambuco

O Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco pretende realizar diversas ações voltadas para o conhecimento e a valorização
profissional,  destacando a importância do Conselho para o perfeito desempenho da odontologia, promovendo ainda, ações voltadas à
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sociedade de forma ética e responsável.
 
Objetivo: Aumento de Fiscalizações em áreas de difícil acesso
Meta: Aumentar o número de ficais nas atividades em áreas de difícil acesso
Ações:
- Campanha de Valorização Profissional: Parceria firmada com instituições de ensino com o intuito de reconhecer a importância da valorização
profissional junto aos futuros profissionais que entrarão em um mercado de trabalho bastante competitivo e que, muitas vezes, denigre a
imagem do Cirurgião-Dentista quando oferta baixos salários e péssimas condições de desenvolvimento seguro e salubre da Odontologia. A
campanha também visa combater os editais com baixos salários que vêm sendo lançados constantemente. Foi firmada parceria também com o
Ministério Público de Pernambuco (MPPE), através do Centro de Apoio Operacional da Infância e Juventude (CAOPIJ),  fomentando a
necessidade de se conhecer o trabalho do Cirurgião-Dentista e da necessidade do cuidado com a saúde bucal, bem como na possível
implementação de políticas de acesso aos cuidados bucais dentro de instituições voltadas para educação das crianças e dos jovens, como
escolas da rede de ensino dos municípios de Pernambuco.

-  Proporcionar  condições  adequadas  para  a  realização  das  atividades: As  atividades  de  Fiscalização  desenvolveram-se  de  forma
descentralizada, abrangendo todas as doze Regiões de Saúde do estado de Pernambuco. Resultando em adequações de diversos serviços,
tanto do ponto de vista das Obrigações Administrativas como das questões sanitárias. Para tais resultados foram empreendidas parcerias com
outros órgãos, entre eles: Ministério Público do estado de Pernambuco, Vigilâncias Sanitárias Estadual e municipais, entre outros.
 
- Deslocamento de fiscais da região metropolitana para o interior do Estado.
 

MACRO-OBJETIVO: Aumentar a representatividade do conselho com a classe odontológica e a sociedade

As ações implementadas pelo Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco, CRO-PE, no ano de 2018, justificaram, sobretudo, sua
finalidade legal precípua, qual seja, fiscalização do Exercício Profissional. Importante ressaltar que, com a incrementação de pessoal advindo
do Concurso público realizado em 2016, o Regional conta atualmente com 10 fiscais e um Auxiliar de Fiscalização, distribuídos de forma
regionalizada, seguindo a divisão de regionais de Saúde do Governo do Estado de Pernambuco.
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Objetivo: Eleger Delegado Eleitor e Suplente do estado de Pernambuco
Meta: Realização da Assembleia para Eleição de Delegado Eleitor
Ações:
- Convocação dos Cirurgiões Dentistas para participação da Eleição de Delegado Eleitor: Considerando o disposto no artigo 27 do Regimento
Eleitoral, aprovado pela Resolução - CFO Nº 80/07, de 12 de dezembro de 2007, o Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco (CRO-
PE) convocou todos os Cirurgiões-Dentistas com inscrição principal ou remida e quites com a tesouraria deste Regional para participarem da
Assembleia Geral realizada em 26 de março de 2018, na sede do CRO-PE, com o objetivo de eleger o Delegado-Eleitor e seu Suplente, que
participariam da Assembleia de Delegados-Eleitores para eleger os membros efetivos e suplentes do Conselho Federal de Odontologia – CFO,
triênio de 2019 – 2021. Como resultado, a única Chapa inscrita foi eleita por unanimidade.

Objetivo: Abertura da Delegacia Regional de Serra Talhada para ampliar o atendimento no interior do estado
Meta: Interiorização e aumento de Fiscalizações, com realização de campanhas de valorização profissional
Ações:
- Realização de um estudo de viabilidade para abertura da Delegacia Regional de Serra Talhada: Visando o fortalecimento constante da
interiorização das ações do Regional, a Delegacia em Serra Talhada foi aberta para fortalecer a prática ética da Odontologia pelos profissionais
locais e dos municípios vizinhos.
  

Objetivo: Reforma e ampliação física da Sede
Meta: Iniciar a reforma e ampliação no exercício corrente
Ações:
- Aprovação do projeto de remembramento dos terrenos da Sede;
 
- Definição do projeto de ampliação e reforma pela Diretoria do CRO-PE;
 
- Aprovação dos projetos arquitetônicos nos órgãos competentes.
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Objetivo: Reduzir a inadimplência do Regional
Meta: Regularização cadastral e financeira de profissionais
Ações:
- Campanhas de Regularização de Cadastro, Anuidade e Combate ao Exercício Irregular pelo cancelamento por Caducidade;
 
- Ciclos de Atualização e Caravana da Saúde Bucal pelo Sertão: Realização de palestras e cursos sobre temáticas ligadas à Odontologia para
atualização de Cirurgiões-Dentistas, ASBs e TSBs, em todas as Geres do Estado de Pernambuco. Ao final, foram mais de mil profissionais
capacitados;
 
-  Participação  do  AgrestMed: Realizado  em Caruaru  pela  Associação  Comercial  e  Empresarial  de  Caruaru  –  ACIC,  o  evento  reúne
Coordenadores de Saúde Bucal dos municípios da IV e V Geres, para esclarecer dúvidas e questionamentos acerca de atuação ética,
fiscalização,  prática odontológica,  entre  outros assuntos.  A principal  importância  das parcerias  realizadas dentro  da AgresteMed é a
capacitação dos profissionais das Redes Pública e Privada sem custo para o Estado, através dos Ciclos de Atualização. Como é um evento
multidisciplinar em saúde, há a participação do Cirurgião-Dentista e profissionais Auxiliares em parceria com o CRO-PE, dos Médicos e
Enfermeiros em parceria com a IV GERES e Sociedade de Medicina.

Objetivo: Elaboração do Plano de Cargos e Salários
Meta: Concluir e implementar o Plano de Cargos e Salários no exercício corrente
Ações:
- Criação de uma comissão para acompanhar as atividades da elaboração do plano de cargos.
 

Objetivo: Aproximação com as instituições de ensino superior e entidades públicas
Meta: Realizar parcerias com o maior número de cursos de odontologia de instituições de ensino do Estado
Ações:
- Aulas inaugurais na Sede para o curso de Odontologia de Instituições de Ensino Superior do Estado: Parceria com Instituições de Ensino
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Superior com o objetivo de explanar aos graduandos sobre a importância da atuação do CRO-PE para a Odontologia,  normas éticas,
fiscalização, trâmites de inscrição, entre outros assuntos;
 
- Entrega de Carteiras a recém-formados em Instituições de Ensino Superior do Estado: Parceria com Instituições de Ensino Superior com o
objetivo de que graduados já saiam da solenidade de colação de grau como profissionais inscritos;
 
- I Fórum de Saúde Pública (parceira com a Prefeitura da Cidade do Recife): Idealizado pela Comissão de Políticas Públicas do CRO-PE e com
o apoio da Prefeitura da Cidade do Recife, do Governo do Estado de Pernambuco e da Universidade Federal de Pernambuco, a programação
do Encontro  contou com a exposição de temáticas pertinentes  à  área na Odontologia  a  níveis  nacional,  estadual  e  municipal,  todos
acontecendo no auditório de Odontologia da UFPE, com a participação de mais de 100 profissionais durante todo o evento;
 
-  Ações  de  Saúde Bucal  em Comunidades  carentes  (parceria  com o  Projeto  Língua Solta  da  Universidade Federal  de  Pernambuco,
UFPE): Parceria com a Universidade Federal de Pernambuco, com o envolvimento dos graduandos em Odontologia, para contação de história
sobre a importância do cuidado com os dentes, noções de escovação, detecção de cárie e teste da linguinha, para crianças. Ao final foram
distribuídos cerca de 700 kits de higiene bucal, fornecidos pela Coordenação de Saúde Bucal do estado de Pernambuco.

Objetivo: Reconhecer a importância da atuação do Cirurgião-Dentista
Meta: Reunir profissionais e entidades ligados a odontologia para entrega de homenagens
Ações:
- Realização de Solenidade alusiva ao dia do Cirurgião-Dentista: Anualmente, no mês de outubro, durante as comemorações do dia do
Cirurgião-Dentista, o Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco - CROPE promove solenidade alusiva à data homenageando
profissionais por meio da entrega de medalhas, diplomas e certificados a grandes nomes de destaque na Odontologia do Estado. Profissionais
de outras categorias que contribuem diretamente para o engrandecimento da área também são agraciados durante o evento. As medalhas
recebem os nomes dos grandes Cirurgiões-Dentistas Profº Ageu de Aquino Sales e Profº Edrízio Barbosa Pinto. Os Certificados de Remidos
também são anualmente entregues aos Cirurgiões-Dentistas regulares que completam 70 anos de idade sem sofrer nenhuma penalidade ética
durante a sua vida profissional. A solenidade 2018 contou, ainda, com as homenagens dos Diplomas de Honra ao Mérito Odontológico
Pernambucano, dos Diplomas 25 anos de inscrição ininterruptos e das novas homenagens: Diplomas de Honra ao Mérito a Defensores Dativos
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e Diploma de Honra ao Mérito a 1ª ASB inscrita no CRO-PE. Mais de 200 pessoas envolvidas.

Figura 13 - Fiscalizações em 2018
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Figura 14 - Processos Éticos em 2018
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7. ALOCAÇÃO DE RECURSOS E ÁREAS ESPECIAIS DE GESTÃO
7.0 - Introdução

7.1 - Declaração dos titulares da secretaria-executiva e da unidade responsável pelo planejamento, orçamento e
administração

7.1.1 - Demonstração da eficiência e da conformidade legal de áreas relevantes de gestão que contribuíram para o alcance
dos resultados da UPC no exercício

7.2 - Gestão orçamentária e financeira

7.2.1 - Despesas detalhadas

7.2.2 - Execução orçamentária dos principais programas/projetos/ações

7.2.3 - Discussão do desempenho atual em comparação com o desempenho esperado

7.2.4 - Explicações sobre variações do resultado

7.2.5 - Principais desafios e ações futuras

7.3 - Gestão de pessoas
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7.3.1 - Avaliação da força de trabalho

7.3.2 - Detalhamento da despesa de pessoal

7.3.3 - Avaliação de desempenho, remuneração e meritocracia

7.4 - Gestão de licitações e contratos

7.5 - Gestão patrimonial e infraestrutura

7.6 - Gestão da tecnologia da informação

7.7 - Gestão de custos

7.8 - Sustentabilidade ambiental
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7.0 - INTRODUÇÃO
 

O Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco não possui uma área especial de gestão, sua administração é orientada pelas normas
regulamentadoras dos conselhos de fiscalização, instruções normativas e resoluções do Conselho Federal de Odontologia-CFO e do Regional,
pelo regimento interno e manuais de procedimentos administrativos emitidos pelo CFO.
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7.1 - DECLARAÇÃO DOS TITULARES DA SECRETARIA-EXECUTIVA E DA UNIDADE RESPONSÁVEL
PELO PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E ADMINISTRAÇÃO
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7.1.1 - DEMONSTRAÇÃO DA EFICIÊNCIA E DA CONFORMIDADE LEGAL DE ÁREAS RELEVANTES DE
GESTÃO QUE CONTRIBUÍRAM PARA O ALCANCE DOS RESULTADOS DA UPC NO EXERCÍCIO
 

A eficiência e a conformidade legal das ações está demonstrada no resultado das metas e na prestação de contas.
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7.2 - GESTÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA
 

Diante da importância do Planejamento Orçamentário e sua Execução, tentou-se associar de modo cada vez mais efetivo o seu planejamento
estratégico e projetos organizacionais  ao cumprimento da Execução Orçamentária  ,  na busca pelo controle  financeiro,  operacional  e
orçamentário que esteja, de fato, em consonância com o planejamento estipulado. Assim em anexo segue a apresentação da prestação de
contas ano 2018, na qual foram demonstrados os resultados da gestão orçamentária e financeira do Conselho Regional de Odontologia de
pernambuco - CRO/PE. 
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  ANEXO - Prestação de Contas ANO 2018 - Gestão Orçamentária e Financeira - Vide anexo do tópico 7.2 no final da seção
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7.2.1 - DESPESAS DETALHADAS
 

DESPESAS CORRENTES

Grupos de Despesa
Empenhada Liquidada Rp. não processado Valores Pagos

2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018

1. Despesa de Pessoal

6.2.2.1.1.01.01.01.001 - Salários 926.090,41 1.054.107,26 926.090,41 1.054.107,26 0,00 0,00 926.090,41 1.053.877,10

Demais elementos do grupo 472.564,75 527.483,32 472.564,75 527.483,32 0,00 0,00 471.706,40 501.577,91

2. Juros e Encargos da Dívida

Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3. Outras Despesas Correntes

6.2.2.1.1.01.04.01.004 - Auxílio
Alimentação 134.129,88 144.177,88 134.129,88 144.177,88 0,00 0,00 134.129,88 144.177,88

6.2.2.1.1.01.04.03.001.001 -
Indenizações Trabalhistas 66.952,03 485.101,57 66.952,03 485.101,57 0,00 0,00 66.952,03 485.101,57

6.2.2.1.1.01.04.04.001.004 - Ajudas de
Custo 41.717,41 44.826,66 41.717,41 44.826,66 0,00 0,00 41.717,41 44.826,66

6.2.2.1.1.01.04.04.004.002 - Serviços de
Energia Elétrica e Gás 28.961,34 33.901,29 28.961,34 33.901,29 0,00 0,00 28.766,90 33.720,62

6.2.2.1.1.01.04.04.004.004 - Serviços de
Internet e Telefônia em Geral 43.285,45 44.243,81 42.359,29 43.295,41 926,16 948,40 42.359,29 43.295,41

6.2.2.1.1.01.04.04.004.007 - Locação de
Equipamentos e Materiais Permanentes 21.073,08 36.297,09 20.197,26 31.031,02 875,82 5.266,07 20.197,26 31.031,02
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6.2.2.1.1.01.04.04.004.010 - Serviços de
Divulgação, Impressão, Encadernação e
Fotocópias

41.943,39 39.323,61 23.454,40 27.715,60 18.488,99 11.608,01 23.454,40 27.715,60

6.2.2.1.1.01.04.04.004.013 - Despesas
com Software 9.463,32 29.354,82 9.463,32 29.354,82 0,00 0,00 9.463,32 29.354,82

6.2.2.1.1.01.04.04.004.020 - Serviço de
Assessoria Jurídica 226.801,12 236.301,93 225.306,42 236.301,93 1.494,70 0,00 225.306,42 236.301,93

6.2.2.1.1.01.04.04.004.025 - Postagem
de Correspondência Institucional 70.049,94 84.329,78 67.683,46 74.120,84 2.366,48 10.208,94 67.683,46 74.120,84

6.2.2.1.1.01.04.04.004.107 - Serviços
Terceirizados 42.125,31 88.064,29 42.125,31 88.064,29 0,00 0,00 42.125,31 88.064,29

Demais elementos do grupo 416.362,13 337.054,72 391.723,99 296.957,73 24.638,14 40.096,99 391.441,19 296.423,72

DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de Despesa
Empenhada Liquidada Rp. não processado Valores Pagos

2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018

4. Investimentos

Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5. Inversões Financeiras

Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6. Amortização da Dívida

Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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  ANEXO - Despesas Totais por Modalidade de Contratação - Exercício Financeiro 2018 - Vide anexo do tópico 7.2.1 no final da seção
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7.2.2 - EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA DOS PRINCIPAIS PROGRAMAS/PROJETOS/AÇÕES
 

Conta contábil Dotação Inicial Suplementação Redução Orçado Final

 Exercício
Anterior Exercício Atual Exercício

Anterior Exercício Atual Exercício
Anterior Exercício Atual Exercício

Anterior Exercício Atual

5.2.2.1.3.01 - SUPERAVIT
FINANCEIRO DE EXERCICIO
ANTERIOR

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.2.1.1 - RECEITA A REALIZAR 7.755.418,72 7.861.252,98 1.225.489,38 446.500,00 1.225.489,38 446.500,00 7.755.418,72 7.861.252,98

6.2.1.1.1 - RECEITA CORRENTE 7.444.818,72 6.271.452,98 506.500,00 445.500,00 1.225.489,38 445.500,00 6.725.829,34 6.271.452,98

6.2.1.1.1.02 - RECEITAS DE
CONTRIBUICOES 6.543.918,72 5.244.179,54 80.000,00 15.000,00 1.225.489,38 408.500,00 5.398.429,34 4.850.679,54

6.2.1.1.1.02.01 - ANUIDADES 6.543.918,72 5.244.179,54 80.000,00 15.000,00 1.225.489,38 408.500,00 5.398.429,34 4.850.679,54

6.2.1.1.1.05 - RECEITA DE
SERVICOS 251.400,00 346.900,00 125.500,00 141.000,00 0,00 0,00 376.900,00 487.900,00

6.2.1.1.1.05.01 - EMOLUMENTOS
COM INSCRIÇOES 110.000,00 194.000,00 104.000,00 110.000,00 0,00 0,00 214.000,00 304.000,00

6.2.1.1.1.05.02 - EMOLUMENTOS
COM EXPEDIÇÕES DE
CARTEIRAS

60.000,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00 60.000,00

6.2.1.1.1.05.03 - EMOLUMENTOS
COM EXPEDIÇÕES DE
CERTIDÕES

6.000,00 11.000,00 6.000,00 3.000,00 0,00 0,00 12.000,00 14.000,00

6.2.1.1.1.05.04 - RECEITAS
DIVERSAS DE SERVIÇOS 75.400,00 81.900,00 15.500,00 28.000,00 0,00 0,00 90.900,00 109.900,00

6.2.1.1.1.06 - FINANCEIRAS 74.000,00 74.000,00 7.000,00 38.000,00 0,00 0,00 81.000,00 112.000,00

6.2.1.1.1.06.02 - MULTA E JUROS
DE MORA SOBRE ANUIDADES 44.000,00 44.000,00 7.000,00 38.000,00 0,00 0,00 51.000,00 82.000,00
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6.2.1.1.1.06.05 - ATUALIZAÇÃO
MONETÁRIA 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 30.000,00

6.2.1.1.1.06.05.02 -
REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC.
E APLICAÇÕES FINANCEIRAS

30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 30.000,00

6.2.1.1.1.07 - TRANSFERENCIAS
CORRENTES 10.000,00 71.000,00 61.000,00 0,00 0,00 0,00 71.000,00 71.000,00

6.2.1.1.1.07.01 -
TRANSFERENCIAS
INTRAGOVERNAMENTAIS

10.000,00 71.000,00 61.000,00 0,00 0,00 0,00 71.000,00 71.000,00

6.2.1.1.1.08 - OUTRAS RECEITAS
CORRENTES 7.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00 10.000,00

6.2.1.1.1.08.01 - OUTRAS
RECEITAS CORRENTES 7.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00 10.000,00

6.2.1.1.1.08.01.01 - OUTRAS
RECEITAS CORRENTES 7.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00 10.000,00

6.2.1.1.1.08.01.01.001 - RECEITAS
NÃO IDENTIFICADAS 0,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00

6.2.1.1.1.08.01.01.002 - RECEITAS
COM CONVÊNIOS 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00

6.2.1.1.1.09 - RECEITA DA DÍVIDA
ATIVA 558.500,00 525.373,44 233.000,00 251.500,00 0,00 37.000,00 791.500,00 739.873,44

6.2.1.1.1.09.01 - RECEITA DA
DÍVIDA ATIVA TRIBUTÁRIA 242.500,00 331.373,44 211.000,00 201.500,00 0,00 0,00 453.500,00 532.873,44

6.2.1.1.1.09.01.01 - DIVIDA ATIVA
FASE ADMINISTRATIVA 225.000,00 284.373,44 159.000,00 182.000,00 0,00 0,00 384.000,00 466.373,44

6.2.1.1.1.09.01.02 - DIVIDA ATIVA
FASE EXECUTIVA 17.500,00 47.000,00 52.000,00 19.500,00 0,00 0,00 69.500,00 66.500,00

6.2.1.1.1.09.03 - RECEITAS
DIVERSAS 316.000,00 194.000,00 22.000,00 50.000,00 0,00 37.000,00 338.000,00 207.000,00

6.2.1.1.2 - RECEITA DE CAPITAL 310.600,00 1.589.800,00 718.989,38 1.000,00 0,00 1.000,00 1.029.589,38 1.589.800,00

76



6.2.1.1.2.01 - OPERAÇÕES DE
CREDITO 0,00 500.000,00 718.989,38 0,00 0,00 0,00 718.989,38 500.000,00

6.2.1.1.2.01.01 - EMPRESTIMOS
TOMADOS 0,00 500.000,00 718.989,38 0,00 0,00 0,00 718.989,38 500.000,00

6.2.1.1.2.02 - ALIENACAO DE
BENS 51.200,00 51.800,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 51.200,00 51.800,00

6.2.1.1.2.02.01 - ALIENAÇÕES DE
BENS MÓVEIS 51.200,00 51.800,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 51.200,00 51.800,00

6.2.1.1.2.04 - TRANSFERENCIAS
DE CAPITAL 259.400,00 1.038.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 259.400,00 1.038.000,00

6.2.1.1.2.04.01 -
TRANSFERÊNCIAS 259.400,00 1.038.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 259.400,00 1.038.000,00

6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE
CREDITO 7.755.418,72 7.861.252,98 1.513.742,70 829.036,44 1.513.742,70 829.036,44 7.755.418,72 7.861.252,98

6.2.2.1.1 - CRÉDITO DISPONÍVEL
DA DESPESA 7.755.418,72 7.861.252,98 1.513.742,70 829.036,44 1.513.742,70 829.036,44 7.755.418,72 7.861.252,98

6.2.2.1.1.01 - CRÉDITO
DISPONÍVEL DESPESA
CORRENTE

7.444.818,72 6.271.452,98 729.753,32 829.036,44 1.448.742,70 579.036,44 6.725.829,34 6.521.452,98

6.2.2.1.1.01.01 - PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS 1.472.897,46 1.643.897,46 63.000,00 94.000,00 32.000,00 3.000,00 1.503.897,46 1.734.897,46

6.2.2.1.1.01.01.01 -
REMUNERAÇÃO PESSOAL 1.177.381,04 1.327.381,04 0,00 0,00 32.000,00 3.000,00 1.145.381,04 1.324.381,04

6.2.2.1.1.01.01.02 - ENCARGOS
PATRONAIS 295.516,42 316.516,42 63.000,00 94.000,00 0,00 0,00 358.516,42 410.516,42

6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS
DESPESAS CORRENTES 2.933.848,35 2.732.871,99 647.753,32 735.036,44 254.300,00 533.036,44 3.327.301,67 2.934.871,99

6.2.2.1.1.01.04.01 - BENEFÍCIOS A
PESSOAL 118.136,79 165.136,79 43.000,00 20.000,00 0,00 0,00 161.136,79 185.136,79

6.2.2.1.1.01.04.03 - OUTRAS VR
PATRIM. DIMINUT. PESSOAL 1.733.137,61 476.000,00 0,00 550.000,00 138.500,00 97.000,00 1.594.637,61 929.000,00
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ENCARGOS

6.2.2.1.1.01.04.03.001 -
INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES
TRABALHISTAS

1.733.137,61 476.000,00 0,00 550.000,00 138.500,00 97.000,00 1.594.637,61 929.000,00

6.2.2.1.1.01.04.04 - USO DE BENS,
SERVICOS E CONSUMO DE
CAPITAL FIXO

1.022.073,95 2.021.735,20 596.753,32 165.036,44 115.800,00 436.036,44 1.503.027,27 1.750.735,20

6.2.2.1.1.01.04.04.001 - DIÁRIA
CIVIL 71.640,00 204.640,00 46.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00 117.640,00 204.640,00

6.2.2.1.1.01.04.04.002 - MATERIAL
DE CONSUMO 82.500,00 142.400,00 45.500,00 51.000,00 0,00 6.000,00 128.000,00 187.400,00

6.2.2.1.1.01.04.04.003 - SERVICOS
TERCEIROS - PESSOAS FÍSICAS 80.638,00 127.638,00 46.000,00 0,00 0,00 42.000,00 126.638,00 85.638,00

6.2.2.1.1.01.04.04.003.001 -
REMUNERACAO DE SERVICOS
PESSOAIS

80.638,00 127.638,00 46.000,00 0,00 0,00 42.000,00 126.638,00 85.638,00

6.2.2.1.1.01.04.04.004 - SERVIÇOS
- PESSOA JURÍDICA 787.295,95 1.547.057,20 459.253,32 104.036,44 115.800,00 378.036,44 1.130.749,27 1.273.057,20

6.2.2.1.1.01.04.05 - PASSAGENS E
DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 60.500,00 70.000,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 68.500,00 70.000,00

6.2.2.1.1.01.05 - CONTRIBUIÇÕES 2.414.272,91 1.743.283,53 0,00 0,00 670.989,38 0,00 1.743.283,53 1.743.283,53

6.2.2.1.1.01.07 - SERVIÇOS
BANCÁRIOS 71.000,00 81.000,00 10.000,00 0,00 0,00 43.000,00 81.000,00 38.000,00

6.2.2.1.1.01.08 -
TRANSFERENCIAS CORRENTES 55.000,00 35.000,00 0,00 0,00 21.000,00 0,00 34.000,00 35.000,00

6.2.2.1.1.01.09 - OBRIGAÇÕES
TRIBUTÁRIAS CONTRIBUTIVAS 9.800,00 17.800,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 17.800,00 17.800,00

6.2.2.1.1.01.11 - DEMAIS
DESPESAS CORRENTES 488.000,00 17.600,00 1.000,00 0,00 470.453,32 0,00 18.546,68 17.600,00

6.2.2.1.1.02 - CRÉDITO
DISPONÍVEL DESPESA DE 310.600,00 1.589.800,00 783.989,38 0,00 65.000,00 250.000,00 1.029.589,38 1.339.800,00
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CAPITAL

6.2.2.1.1.02.01 - INVESTIMENTOS 220.600,00 1.439.800,00 783.989,38 0,00 65.000,00 250.000,00 939.589,38 1.189.800,00

6.2.2.1.1.02.01.01 - OBRAS E
INSTALAÇÕES 90.000,00 1.075.000,00 549.789,38 0,00 65.000,00 250.000,00 574.789,38 825.000,00

6.2.2.1.1.02.01.03 -
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
PERMANENTES

130.600,00 364.800,00 234.200,00 0,00 0,00 0,00 364.800,00 364.800,00

6.2.2.1.1.02.03 - AMORTIZAÇÃO
DA DÍVIDA 90.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 90.000,00 150.000,00

6.2.2.1.1.02.03.01 -
AMORTIZAÇÕES DE
EMPRÉSTIMOS

90.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 90.000,00 150.000,00
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7.2.3 - DISCUSSÃO DO DESEMPENHO ATUAL EM COMPARAÇÃO COM O DESEMPENHO ESPERADO
 

No  Exercício  2018,  a  previsão  orçamentária  da  despesa  e  da  receita  para  o  referido  período  correspondem  respectivamente  a
R$ 7.861.252,98(Sete milhões, oitocentos e e sessanta e um mil reais e duzentos e dois reais e noventa e oito centavos), assim diante da
arrecadação evidenciada no período, a mesma correspondeu a 57,24% do total previsto do período, no tocante a despesa executada, a mesma
correspondeu  a  61,39%  do  total  fixado  para  o  ano  2018. Desta  forma,  o  resultado  orçamentário  do  exercício  de  2018  foi  de
R$ 326.060,41(trezentos e vinte e seis mil sessenta reais e quarenta e um centavos) Deficitário.

O fator determinante para obtenção deste resultado no exercício, está relacionado com a aumento do gasto com as despesas indenizatórias
trabalhistas, pois o montante de dispêndio no referido ano para este elemento de despesa correspondeu a R$ 493.951,34 (quatrocentos e
novanta e três mil novecentos e cinquenta e um reais e trinta e quatro centavos), equivalendo assim a 10,31% do total arrecadado pelo
Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco.

Para evidenciar o impacto orçamentário neste resultado, segue em anexo os relatórios comparativos da receitas arrecadadas e das despesas
empenhadas no ano 2018. 
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ANEXO - Comparativo das Despesas Empenhadas - Ano 2018 - Vide anexo do tópico 7.2.3 no final da seção
ANEXO - Comparativo das Receitas Arrecadadas - Ano 2018 - Vide anexo do tópico 7.2.3 no final da seção
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7.2.4 - EXPLICAÇÕES SOBRE VARIAÇÕES DO RESULTADO
 

Diante de sua função institucional do CRO-PE, é aceitável que os gestores utilizem os recursos arrecadados basicamente para manutenção de
suas atividades, não tendo  grandes variações em suas aplicações. Sabendo-se que o resultado deficitário auferido no ano de 2018 foi de R$
326.060,41(trezentos e vinte e seis mil sessenta reais e quarenta e um centavos), tal resultante afetou diretamente na disponibilidade financeiro
desta autarquia, reduzindo os recursos financeiros em 45,15% comparando com saldo final do exercicio imediatamente anteriormente (Ano
2017), ou seja, o saldo em 31/12/2017 de CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA no qual correspondia a R$ 814.461,56(Oitocentos e quartoze
mil quatrocentos e sessenta e um reais e cinqeunta e seis centavos) passou para o saldo de R$ 446.697,62(Quatrocentos e aurenta e seis mil
seiscentos e novanta e sete reais e sessenta e dois centavos) em 31/12/2018.
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7.2.5 - PRINCIPAIS DESAFIOS E AÇÕES FUTURAS
 

O Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco possui como principal desafio em ser uma entidade exemplo para os demais órgãos da
administração apesar de suas limitações estruturais e financeiras.

Com objetivo de cumprir os desafios da organização, o Regional realiza estratégias que se pautam na execução dos Projetos para ampliação e
reforma das instalações físicas da Sede do Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco, assim como, na reestruturação das atividades
do quadro de pessoal e no aumento do número de fiscalizações em todo o território do estado, possibilitando melhorias no serviço, de natureza
pública e privada, a toda a população.
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7.3 - GESTÃO DE PESSOAS
 

Conformidade legal
O Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco não possui uma área especial de gestão, sua administração é orientada pelas normas
regulamentadoras dos conselhos de fiscalização, instruções normativas e resoluções do Conselho Federal de Odontologia-CFO e do Regional,
pelo regimento interno e manuais de procedimentos administrativos emitidos pelo CFO.

A  gestão  de  pessoas  do  Conselho  Regional  de  Odontologia  de  Pernambuco,  CRO-PE,  está  sob  a  égide  da  Diretoria  do  Regional,
pautada pelas normas da Consolidação das Leis do Trabalho - CLT.

84



7.3.1 - AVALIAÇÃO DA FORÇA DE TRABALHO
 

Força de trabalho da UPC

Introdução
O quadro de pessoal do Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco está dividido em cargos, definidos pela natureza dos serviços, de
acordo com a estrutura de gestão definida no organograma.

Analise Crítica
Os grupos ocupacionais existentes no CRO-PE estão subdivididos em cargos, de acordo com a natureza das atividades exercidas. Diante das
atividades desenvolvidas nos grupos, se faz necessário o aprimoramento dos objetivos em coletivo, minimizando os conflitos e objetivando o
alcance das metas estipuladas.

Informações adicionais
Nada consta.

Tipologia do cargo Lotação autorizada Lotação efetiva Ingresso no exercicio Egresso no exercicio

1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 4 28 2 2

       1.1. Membros de poder e agentes políticos 4 0 1 0

       1.2. Membros de poder e agentes políticos 0 28 1 2

               1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao órgão 0 28 1 2
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               1.2.2. Servidores de carreira em exercício descentralizado 0 0 0 0

               1.2.3. Servidores de carreira em exercício provisório 0 0 0 0

               1.2.4. Servidores requisitados de outros órgãos e esferas 0 0 0 0

2. Servidores com Contratos Temporários 2 0 1 0

3. Servidores sem Vínculo com a Administração Pública 0 0 0 0

4. Total de Servidores (1+2+3) 6 28 3 2

Distribuição da Lotação Efetiva
Tipologia do cargo Área Meio Área Fim

1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 23 10

       1.1. Membros de poder e agentes políticos 5 0

       1.2. Membros de poder e agentes políticos 18 10

               1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao órgão 18 10

               1.2.2. Servidores de carreira em exercício descentralizado 0 0

               1.2.3. Servidores de carreira em exercício provisório 0 0

               1.2.4. Servidores requisitados de outros órgãos e esferas 0 0

2. Servidores com Contratos Temporários 0 0

3. Servidores sem Vínculo com a Administração Pública 0 0

4. Total de Servidores (1+2+3) 23 10
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Detalhamento da estrutura da UPC

Introdução
A estrutura funcional do Conselho Regional de Odontologia, CRO-PE obedece repartição funcional pré-definida, justificando a coordenação de
atividades essenciais para atendimento dos jurisdicionados e da população em geral.

Analise Crítica
A estrutura dos cargos e comissões existentes no CRO-PE são compostas pelos funcionários do quadro ou por Membros da Diretoria
/ Conselheiros.

Informações adicionais
Nada consta.

Tipologia do cargo Lotação autorizada Lotação efetiva Ingresso no exercicio Egresso no exercicio

1. Cargos em Comissão 5 30 1 2

       1.1. Cargos Natureza Especial 5 0 0 0

       1.2. Grupo Direção e Assessoramento Superior 0 30 1 2

               1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Órgão 0 28 1 2

               1.2.2. Servidores de Carreira em Exercício Descentralizado 0 0 0 0

               1.2.3. Servidores de Outros Órgãos e Esferas 0 0 0 0
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               1.2.4. Sem Vínculo 0 2 0 0

               1.2.5. Aposentados 0 0 0 0

2. Funções Gratificadas 0 0 0 0

       2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Órgão 0 0 0 0

       2.2. Servidores de Carreira em Exercício Descentralizado 0 0 0 0

       2.3. Servidores de Outros órgãos e Esferas 0 0 0 0

3. Total de Servidores em Cargo e em Função (1+2): 5 30 1 2

Análise Crítica

Quantidade de servidores frente às necessidades da unidade
Diante do quadro de pessoal existente no Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco, este encontra-se ainda com necessidade
de ampliação de recursos humanos, visto que a demanda das atividades aumenta gradativamente.

Avaliação da distribuição da força de trabalho entre a área meio e área fim
O Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco, diante da distribuição da força de trabalho, encontra-se em estruturação da área fim,
contemplando todo o território do estado de Pernambuco, pois foi realizado um Concurso Público, para a contratação de novos funcionários, de
forma regionalizada.

Com relação aos setores, estes ainda necessitam de mais força de trabalho para atender as demandas.
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Avaliação do número de servidores em cargos comissionados frente a não comissionados
O quantitativo dos funcionários em cargos comissionados é bem inferior do que o quantitativio do quadro efetivo. O Conselho Regional
de Odontologia de Pernambuco possui cargos de provimento em comissão, que são destinados apenas às atribuições de direção, chefia
e assessoramento, sendo portanto de acordo com o artigo 37, inciso V, da Carta Magna, com redação dada pela Emenda Constitucional
nº 19/1998,  que  estabelece  as  hipóteses  de  criação  de  cargo  em  comissão,  de  modo  que,  a  contrário  sensu,  veda  que  a  lei
infraconstitucional crie cargo em comissão sem qualquer balizamento quanto a sua destinação e finalidade.

Impactos da aposentadoria sobre a força de trabalho disponível
Não há impactos sobre a força de trabalho no período.

Afastamentos que reduzem a força de trabalho e impactos nas atividades desenvolvidas
Diante  do  quadro  de  pessoal  da  unidade,  os  afastamentos  da  força  de  trabalho  causam impacto  diretamente  no  cumprimento  das
metas estabelecidas, visto que o CRO-PE possui diversas atividades para um quantitativo limitado de funcionários, acarretando acumulo
de tarefas.

Há necessidade de reestruturação do espaço físico do CRO-PE como aquisições de ferramentas para o gerenciamento ou avaliação
dos setores atuais do Conselho Regional. Aquisições relacionadas ao gerenciamento e avaliação de medidas administrativas são necessidades
para otimização das tarefas.
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7.3.2 - DETALHAMENTO DA DESPESA DE PESSOAL
 

Despesas com Pessoal

Justificativa para aumento/diminuição
As Despesas com Funcionários do Conselho Federal de Odontologia de Pernambuco - CRO/PE no ano 2018, aumentou em 12,58% em
comparação com o ano de 2017, a motivação de acréscimo foi em decorrencia de novas contratações no corrente exercício e em partes do
reajuste das verbas conforme ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2018/2019-NÚMERO DE REGISTRO MTE PE001210/2018.

Informações Adicionais
Para fins de mensuração das despesas de pessoal, levou-se consideração tanto as verbas remuneratórias como os encargos sociais, visando
demonstrar o detalhamento dos gastos ora mencionados, segue uma tabela comparativa entre os exercícios 2017 e 2018 com suas devidas
variações monetárias.

Exercício Funcionários Ativos Funcionários Inativos Pensionistas Total

Despesas de Pessoal

2018 1.747.893,70 0,00 0,00 1.747.893,70

2017 1.552.534,40 0,00 0,00 1.552.534,40
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  ANEXO - Tabela - Comparativo de Despesas Com Pessoal - Vide anexo do tópico 7.3.2 no final da seção
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7.3.3 - AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO, REMUNERAÇÃO E MERITOCRACIA
 

O Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco contratou uma empresa especializada na criação de Plano de Cargos e Salário para
elaborar e implementar o Plano de Cargos do Regional, contemplando a descrição de todos os cargos previstos, avaliação de desempenho,
remuneração e meritocracia.
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7.4 - GESTÃO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS
 

Conformidade legal
Licitações

As licitações no Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco seguem rigorosamente as legislações vigentes no tocante as licitações e
contratos. Antes de aprofundar no detalhamento das licitações que o Regional executou no exercício, importante tecer alguns comentários.

A licitação é o instrumento administrativo pelo qual as organizações da Administração Pública, nos casos de obras, serviços, compras,
alienações, concessões, permissões e locações, escolhem a proposta mais vantajosa. Todos os entes federativos, União, Estados, Distrito
Federal e Municípios, são obrigados a licitar. Porém cada um possui sua própria competência para legislar, decorrente de sua autonomia
política e administrativa.

É um procedimento obrigatório a ser utilizado pela Administração Pública para realizar suas contratações, sejam as aquisições de bens e
serviços ou as alienações. É regida principalmente pela Lei Federal nº 8.666/93 (Lei de Licitações e Contratos) e Lei Federal nº 10.520/02 (Lei
do Pregão). É o procedimento administrativo formal para contratação de serviços ou aquisição de produtos pelos entes da Administração
Pública direta ou indireta.

Processo isonômico, na qual a administração seleciona a proposta mais vantajosa, menos onerosa e com a melhor qualidade possível, para a
contratação de uma obra, de um serviço, da compra de um produto, locação ou alienação. A licitação é o processo administrativo responsável
pela escolha da empresa apta a ser contratada pela administração pública para o fornecimento de seus produtos e/ou serviços.

Diante do artigo 37 caput e inciso XXI da Constituição Federal de 1988, a Administração Pública deve seguir vários princípios, tais como,
Legalidade (todos os procedimentos devem ser feitos conforme as regras definidas em lei); Impessoalidade (o administrador jamais pode
escolher uma proposta com discricionariedade, baseado em suas preferências pessoais); Moralidade e Probidade (a conduta dos agentes
públicos e licitantes deve ser baseada na ética, compatível com os bons costumes); Publicidade (todos os atos do procedimento da licitação
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devem ser públicos, exceto no caso do conteúdo das propostas, até a respectiva abertura); entre outros.

Sobre as modalidades de licitação, são cinco, concorrência, tomada de preços, convite, concurso e leilão e cada uma tem características
específicas.

A licitação poderá ser ainda, dispensável e inexigível, dependendo do caso em tela. A dispensa é quando até existe a possibilidade jurídica de
se realizar o procedimento licitatório, no entanto a lei autoriza o administrador a não o realizar, haja vista a existência de situações específicas
definidas em lei. É importante saber que este rol é taxativo, ou seja, o legislador apontou todas as situações de dispensa de forma exaustiva,
não havendo possibilidade de existência de nenhuma hipótese além daquelas definidas em lei. Já na inexigibilidade é quando não há a
possibilidade de se realizar a licitação, isto é, o objeto é tão singular que se torna materialmente impossível realizar um procedimento licitatório.
O rol da inexigibilidade é apenas exemplificativo, ou seja, pode haver outros exemplos e situações. É proibida a alegação de inexigibilidade
para a contratação de serviços de publicidade.

A Constituição Federal estabeleceu como regra geral a licitação como o instrumento adequado para as contratações do Poder Público e
somente em casos excepcionais a Administração Pública está autorizada a firmar contratos administrativos sem licitar. O procedimento
administrativo da licitação deve ser realizado coadunando-se perfeitamente com a legislação infraconstitucional e com o edital para que não
haja violação ao princípio da vinculação ao instrumento convocatório.

O Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco no ano de 2018 realizou um planejamento necessário que serviu como balizamento para
abertura dos processos administrativos de compras e serviços, executando da melhor forma o aproveitamento de seus recursos, a fim de que
toda organização atue efetivamente para o crescimento do Regional.

Importante ressaltar ainda, que o Regional nomeia por intermédio de Portaria a Comissão Permanente de Licitação e o Pregoeiro com equipe
de apoio, conforme observamos as últimas Portarias de nomeação em documentação anexa, utilizadas para o exercício de 2018, e que os
processos são realizados com toda previsão legal exigida.

Assim, a aferição da execução das metas estabelecidas pelos diversos setores foi considerada satisfatória, apesar das limitações estruturais e
financeiras.
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Segue abaixo um gráfico demonstrativo dos percentuais das licitações do CRO-PE realizadas no corrente ano, assim como, uma planilha com
as licitações realizadas no exercício.

Contratos

Sobre os contratos administrativos,  estes buscam, na maioria das vezes, a satisfação do interesse público,  são dotados de cláusulas
exorbitantes  e  contem em seu bojo  cláusulas  de cunho obrigatório.  Os contratos  administrativos  não podem ser  considerados mera
formalidade, devendo ser rigorosamente cumpridos e formalmente editados pelos órgãos da Administração Pública.

Contrato é todo acordo de vontades, firmado livremente pelas partes, para criar obrigações e direitos recíprocos.

Contrato Administrativo é o ajuste que a Administração, agindo nessa qualidade, firma com o particular ou outra entidade administrativa para a
consecução de objetivos de interesse público, nas condições estabelecidas pela própria Administração.

Diante do exposto, o Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco no ano de 2018 realizou seus próprios contratos, seja por intermédio
de seus processos licitatórios ou administrativos, de acordo com as legislações vigentes, e não teve nenhuma intercorrência no exercício.

ANEXO - Licitações realizadas em 2018 - Planilha das licitações realizadas no exercício - Vide anexo do tópico 7.4 no final da seção
ANEXO - Portaria CRO-PE nº 11/2017 - Nomeação da Comissão de Licitação - Vide anexo do tópico 7.4 no final da seção
ANEXO - Portaria CRO-PE nº 12/2017 - Nomeação do Pregoeiro e equipe de apoio - Vide anexo do tópico 7.4 no final da seção
ANEXO - Portaria CRO-PE nº 18/2018 - Nomeação da Comissão de licitação - Vide anexo do tópico 7.4 no final da seção
ANEXO - Portaria CRO-PE nº 19/2018 - Nomeação do Pregoeiro e equipe de apoio - Vide anexo do tópico 7.4 no final da seção
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Licitações realizadas no CRO-PE em 2018

Detalhamento dos processos licitatórios no exercício
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7.5 - GESTÃO PATRIMONIAL E INFRAESTRUTURA
 

Conformidade legal
Para atender aos dispositivos legais do inciso II, do Art. 74, da Constituição Federal de 1988 e Art. 106 da Lei de Normas Gerais de Direito
Financeiro - Lei nº 4320 de 1964, o Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco adquiriu em 2018 dois sistemas de informática, sendo
um para Gestão do Patrimônio e outro para Gestão do Almoxarifado, no intuito de facilitar e aprimorar o controle do patrimônio e almoxarifado
deste Regional.

Observa-se no gráfico em anexo uma evolução do patrimônio nos últimos 03 (três) anos, sendo o ano de 2017 com maior representatividade
em virtude de ter-se adquirido um total 02 (dois) veículos. A evolução do patrimônio no ano de 2018 também foi importante em virtude deste
Conselho ter adquirido computadores e mobiliário para melhor atender as necessidades do Regional.

Em relação a imóveis, o CRO-PE tem sob sua responsabilidade, 03 imóveis próprios localizados nas cidades de Recife, Caruaru e Petrolina, e
01 imóvel locado no município de Serra Talhada.

No que se refere à gestão dos veículos pertencentes ao CRO-PE, realizamos o controle da quilometragem, manutenção e abastecimento dos
mesmos.

Por fim, informamos que a gestão do patrimônio está sempre em evolução. No próximo exercício pretendemos contratar o serviço de cartão de
abastecimento, com o objetivo de ampliar a oferta de postos de combustíveis, e com isso diminuirmos os custos com abastecimento e também
adquirir aparelhos de ar-condicionado mais econômicos para esse Regional.

ANEXO - Acervo patrimonial do CRO-PE em 2018 - Relação analítica do acervo patrimonial - Vide anexo do tópico 7.5 no final da seção
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Gráfico da evolução patrimonial do CRO-PE

Aquisição de materiais nos anos de 2016, 2017 e 2018
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7.6 - GESTÃO DA TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO
 

Conformidade legal
Tecnologia da Informação-TI é o conjunto de todas as atividades e soluções providas por recursos de computação que visam à produção, o
armazenamento, a transmissão, o acesso, a segurança e o uso das informações.

Na verdade, as aplicações para TI são tantas e estão ligadas a tantas áreas que há diversas definições para a expressão e nenhuma delas
consegue determiná-la por completo. É a área da informática que trata a informação, a organização e a classificação de forma a permitir a
tomada de decisão em prol de algum objetivo. A tecnologia da informação pode contribuir para alargar ou reduzir as liberdades privadas e
públicas ou tornar-se um instrumento de dominação.

TI refere-se, de modo geral, à coleção de recursos de informação de uma organização, seus usuários e a gerência que os supervisiona,
inclusive a infraestrutura de TI e todos os outros sistemas de informação em uma organização.

O Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco em 2018 investiu na aquisição de computadores novos e de um firewall, com objetivo de
aumentar a segurança para os hardwares e os softwares existentes no Regional, gerenciando os conteúdos acessados, controlando o acesso
indiscriminado à internet, procurando não gerar impactos à produtividade dos trabalhos.

Adquirindo e instalando o firewall aumentamos a segurança de dados e das informações que circulam por meio eletrônico, evitando que os
mesmos sejam alterados, excluídos ou sequestrados.
 
Diante do exposto, informo ainda que o Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco não possui um setor específico de Tecnologia da
Informação, contando apenas com o suporte de uma empresa terceirizada prestadora de serviços.
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7.7 - GESTÃO DE CUSTOS
 

Conformidade legal
Iniciou-se o estudo para viabilizar a construção de centro de custos em nosso sistema operacional nos próximos exercícios, ou seja, entre o
exercício financeiro  de 2019/2020.
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7.8 - SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
 

Ser sustentável reforça a tese da necessidade de preservação e consumo consciente, que cada vez mais cresce no mundo. Neste sentido, o
CRO-PE iniciou a coleta de papeis fragmentados, estes que não podem ser reaproveitados por conter informações sigilosas, além de
assinaturas para a reciclagem na Cooperativa de Catadores Ecovida Palha de Arroz, da Prefeitura do Recife. Semelhante ideia ocorre com o
descarte de copos descartáveis utilizados diariamente.
 
Como uma oportunidade de melhoria e visando a informatização, o Conselho trabalhará com a opção de emissão de certificados web, para que
aqueles participantes de cursos e palestras possam imprimir os documentos apenas quando necessário, reduzindo assim o consumo de papel.
 
O CRO-PE também adquiriu e instalou novos aparelhos de ar condicionados nos setores, afinal, máquinas antigas consomem cada vez mais e,
assim, demandam muito mais energia elétrica.
 
Desta maneira, o Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco interpreta a gestão da sustentabilidade como um novo desafio a ser
implementado, utilizando estratégias inteligentes aplicadas a processos gerenciais já existentes, de forma racional e com o apoio dos
colaboradores para a sua correta aplicabilidade.
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Figura 13 - Gráfico da reciclagem de materiais
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Anexo do tópico 7.2
PRESTAÇÃO DE CONTAS ANO 2018 - GESTÃO ORÇAMENTÁRIA E
FINANCEIRA
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PRESTAÇÃO DE CONTAS ANO 2018

Setor Contábil e Tesouraria – CRO/PE

Clebber de Oliveira Gonçalves – Contador Brunna Stefany Barros Correia – Estagiária

Rogero Pessoa Araújo – Supervisor de Tesouraria Mateus Nascimento Guerra  - Estagiário

Anderson Souza de Almeida – Assistente Financeiro
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Situação Orçamentária 2018

Gráfico 1: Comparativo de Receitas – 2017 Vs. 2018 (ANUAL)

Receitas - 2017

(Jan. a Dez.) 

R$ 4.369.504,74 

Receitas – 2018

(Jan. a Dez.)

R$ 4.500.076,12

Aumento de 2,99 %

R$ 130.571,38
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Situação Orçamentária 2018

Gráfico 2: Composição das Receitas Arrecadadas – ANO 2018 

Receitas de 
Contribuições  

R$ 3.329.007,55

Receitas – 2018
R$ 4.500.076,12

R$ 512.834,45 R$ 455.008,20

Receitas de 
Serviços  

Outras Receitas 

R$ 134.261,34

Receita da Dívida 
Ativa

R$ 53.464,58

Receitas 
Financeiras 

73,98 % 11,40 % 10,11 % 2,98 % 1,19 %

R$ 15.500,00

Receitas de Capital 

0,34 % 107



Situação Orçamentária 2018

Gráfico 3: Fluxo de Recebimento das Receitas Arrecadadas – ANO 2018 

1º Trimestre  

R$ 2.324.693,01

Receitas – 2018
R$ 4.500.076,12

R$ 939.557,62 R$ 675.844,96

3º Trimestre  

4º Trimestre 

R$ 559.980,53

2º Trimestre

51,66 % 20,88 % 15,02 % 12,44 % 108



Situação Orçamentária 2018

Gráfico 4 : Receitas Arrecadadas  Versus Cota Parte CFO – Anual 

Contas ANO 2017 ANO 2018 %

Receita Bruta CRO-PE R$ 4.369.504,74 R$ 4.500.076,12 100,00

Cota Parte CFO R$ - 1.342.615,39 R$ - 1.371.375,17 30,47

Receita Líquida CRO-PE R$ 3.026.899,35 R$ 3.128.700,95 69,53

Variação Aumentativa da Receita Líquida = R$ 101.801,60 (3,36 %)  
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Gráfico 5: Composição das Despesas 

Corrente Liquidadas – Ano.2018 

Despesas com Colaboradores + Encargos Sociais R$ 
6.2.2.1.1.01.01.01.001 – Salários 1.054.107,26
6.2.2.1.1.01.01.01.002 - Gratificação de Natal  13º Salário 71.669,65
6.2.2.1.1.01.01.01.003 - Férias de Funcionários 73.078,48
6.2.2.1.1.01.01.02.001 – INSS 271.751,67
6.2.2.1.1.01.01.02.002 – FGTS 97.750,95
6.2.2.1.1.01.01.02.003 - PIS Sobre Folha de Pagamento 12.315,25
6.2.2.1.1.01.01.02.004 - Contribuição Institucional - CIEE 917,32
6.2.2.1.1.01.04.01.001 - Vale Transporte 22.148,80
6.2.2.1.1.01.04.01.003 - Plano Odontológico 893,76
6.2.2.1.1.01.04.01.004 - Auxílio Alimentação 144.177,88
6.2.2.1.1.01.04.04.003.001.003 - Bolsa Complementar Estágio 13.998,40

Total 1.762.809,42

Despesas com Indenizações Trabalhistas R$ 
6.2.2.1.1.01.04.03.001.001 – Indenizações Trabalhistas 485.101,57
6.2.2.1.1.01.04.03.001.004 – FGTS Rescisório 8.849,77

Total 493.951,34
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Despesas com Diárias R$ 
6.2.2.1.1.01.04.04.001.001 – Funcionários 16.491,40
6.2.2.1.1.01.04.04.001.002 – Conselheiros 26.050,00
6.2.2.1.1.01.04.04.001.003 – Convidados 7.300,00
6.2.2.1.1.01.04.04.001.004 – Ajuda de Custo 44.826,66
6.2.2.1.1.01.04.04.001.005 – Jeton 6.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.001.006 – Auxílio Embarque / Desembarque 1.200,00
6.2.2.1.1.01.04.04.001.007 – Auxílio Representação 125,00

Total 101.993,06

Despesas com Serviços Prestados / Terceiros R$ 
6.2.2.1.1.01.04.04.003.001 – Remuneração de Serviços Prestados – PF 2.187,00
6.2.2.1.1.01.04.04.003.015 – Honorários Advocatícios de Sucumbências – PF 1.020,67

Total 3.207,67

Despesas com Prestadores de Serviços R$ 
6.2.2.1.1.01.04.04.004.001 – Assinatura de Jornais e Periódicos 500,00
6.2.2.1.1.01.04.04.004.002 - Serviços de Energia Elétrica e Gás 33.901,29
6.2.2.1.1.01.04.04.004.003 - Serviço de Abastecimento de Água 5.806,44
6.2.2.1.1.01.04.04.004.004 - Serviços de Internet e Telefonia em Geral 43.295,41

Gráfico 5: Composição das Despesas 

Corrente Liquidadas – Ano.2018 
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Despesas com Prestadores de Serviços (Continuação) R$ 
6.2.2.1.1.01.04.04.004.006 - Locação de Bens Imóveis e Condomínios 5.410,00
6.2.2.1.1.01.04.04.004.007 - Locação de Equipamentos 31.031,02
6.2.2.1.1.01.04.04.004.009 - Seguros em Geral 11.362,92
6.2.2.1.1.01.04.04.004.010 - Serviços de Divulgação e Impressão 27.715,60
6.2.2.1.1.01.04.04.004.012 - Despesas Miúdas de Pronto Pagamento 4.967,08
6.2.2.1.1.01.04.04.004.013 - Despesas com Software 29.354,82
6.2.2.1.1.01.04.04.004.017 - Indenizações, Restituições e Reposições 25.156,55
6.2.2.1.1.01.04.04.004.020 - Serviço de Assessoria Jurídica 236.301,93
6.2.2.1.1.01.04.04.004.022 - Serviços de Informática 15.626,80
6.2.2.1.1.01.04.04.004.025 - Postagens de Correspondências Instit. 74.120,84
6.2.2.1.1.01.04.04.004.026 - Despesas com Alimentação 350,00
6.2.2.1.1.01.04.04.004.028 - Despesas com Eleição 8.064,65
6.2.2.1.1.01.04.04.004.029 - Despesas Judiciais 381,69
6.2.2.1.1.01.04.04.004.099 - Outros Serviços e Encargos 4.117,32
6.2.2.1.1.01.04.04.004.100 - Serviço de Manutenção – Bens de Uso 9.088,53
6.2.2.1.1.01.04.04.004.103 - Serviços Gráficos 5.366,80
6.2.2.1.1.01.04.04.004.106 - Serviços de Manutenção - Imóveis 4.060,64
6.2.2.1.1.01.04.04.004.107 - Serviços Terceirizados 88.064,20
6.2.2.1.1.01.04.04.004.108 - Eventos Oficiais 17.130,00

Gráfico 5: Composição das Despesas 

Corrente Liquidadas – Ano.2018 
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Despesas com Prestadores de Serviços (Continuação) R$ 
6.2.2.1.1.01.04.04.004.109 - Publicidade Legal 9.860,80
6.2.2.1.1.01.04.05.001 - Passagens Aéreas, Terrestres 10.318,60
6.2.2.1.1.01.04.05.002 – Locação de Veículos 7.006,48
6.2.2.1.1.01.04.05.003 – Outras Despesas com Locações 2.000,00
6.2.2.1.1.01.07.01 - Taxa Sobre Serviços Bancários 13.431,20
6.2.2.1.1.01.09.03 - Impostos Taxas e Pedágios 9.230,34

Total 733.022,04

Despesas Com Materiais de Consumo R$ 

6.2.2.1.1.01.04.04.002.001 – Artigos de Expediente 10.974,53
6.2.2.1.1.01.04.04.002.002 – Artigos e Materiais de Limpeza 2.217,73

6.2.2.1.1.01.04.04.002.005 – Combustíveis e Lubrificantes 9.772,34

6.2.2.1.1.01.04.04.002.012 – Materiais de Informática 1.726,00

6.2.2.1.1.01.04.04.002.099 – Outros Materiais de Consumo 16.846,16

6.2.2.1.1.01.04.04.002.101 – Mat. Para Manut.de Bens de Uso 2.580,87

Total 44.117,63

Gráfico 5: Composição das Despesas 

Corrente Liquidadas – Ano.2018 
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Despesas de Capital R$ 
6.2.2.1.1.02.01.03.002 - Máquinas, Motores e Aparelhos 30.667,53
6.2.2.1.1.02.01.03.004 – Mobiliário em Geral e Utensílios de Escritório 12.920,80
6.2.2.1.1.02.03.01.001 - Empréstimos para Despesas de Custeio 147.428,56

Total 191.016,89

Despesas de 2018 R$ 3.330.117,05

Gráfico 5: Composição das Despesas 

Corrente Liquidadas – Ano.2018 
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Gráfico 6: Comparativo das Despesas 

Correntes Liquidadas  

ANO 2017 Vs. ANO 2018 

Despesas - 2017

(Janeiro a Dezembro) 

R$ 2.815.790,57 

Despesas – 2018

(Janeiro a Dezembro)

R$ 3.330.117,05

Aumento de 18,29 %

R$ 515.243,05
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Situação Orçamentária 2018

Gráfico 7: Resultado Orçamentário – ANO 2018

Receitas Arrecadadas Despesas Liquidadas

R$ 201.733,30 

-4,49%-104,49%100,00 %

R$ 4.500.076,12 R$ 4.701.809,42

Déficit
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Situação Orçamentária 2018

Gráfico 8: Valores de Despesas Não Executadas

Tipos de Despesas Valores Despesas Não Executados

Despesas Ordinárias R$ 16.314,18

Despesas Estimativas R$ 19.085,64

Despesas Globais R$ 89.243,49

Total R$ 124.643,31
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Situação Financeira 2018

Tabela 1: Disponibilidades – 31 de Dezembro de 2018

Agência Conta corrente Banco Saldo (R$)
1584 1438-2 Caixa Econômica Federal R$ 160.373,48
2805-3 47147-X Banco do Brasil R$ 18.529,34 
2805-3 20302-5 Banco do Brasil – Arrecadação R$ 7.186,64

1029 502-4 Caixa Econômica Federal R$ 46.450,12
3206 441.767-4 Banco Bradesco - Cobrança R$ 95.471,53
1584 40001438-7 Caixa Econômica Federal R$ 118.686,51

Saldo total atual R$ 446.697,62

Disponibilidades  01.01.2018 =  R$ 814.461,56

Provisão de Despesas Administrativas / Judiciais R$ - 447.092,28

Saldo total Disponível R$ - 394,66
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Gráfico 7: Comparativo das Disponibilidades 

Ano 2015 ao Ano 2018

2015

(31.12.2015)

2016

(31.12.2016)

R$ 423.836,19 

+ 348,89 %

R$ 121.480,25 R$ 545.316,44 R$ 814.461,56

2017

(31.12.2017)

+ 49,36 %

R$ 269.145,12 

+ R$ 325.217,37 + 267,71 %

R$ 446.697,62

2018

(31.12.2018)

R$ 367.763,94 

- 45,15 %
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Certidões Negativas de Débitos do CRO/PE

120



121



122



123



124



125



126



PRESTAÇÃO DE CONTAS ANO 2018

Setor Contábil e Tesouraria – CRO/PE

Clebber de Oliveira Gonçalves – Contador Brunna Stefany Barros Correia – Estagiária

Rogero Pessoa Araújo – Supervisor de Tesouraria Mateus Nascimento Guerra  - Estagiário

Anderson Souza de Almeida – Assistente Financeiro
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Anexo do tópico 7.2.1
DESPESAS TOTAIS POR MODALIDADE DE CONTRATAÇÃO -
EXERCÍCIO FINANCEIRO 2018
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Anexo do tópico 7.2.3
COMPARATIVO DAS DESPESAS EMPENHADAS - ANO 2018

130



Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco 

CRO/PE 

Comparativo da Despesa Empenhada 

Período: 01/01/2018 a 31/12/2018 
 

 

Diferença Realiz. Exerc. Realiz. Periodo Orçado Despesa 

 CNPJ: 11.735.263/0001-65 

3.035.116,45 4.826.136,53 4.826.136,53 7.861.252,98 6.2.2.1.1 - CRÉDITO DISPONÍVEL DA DESPESA 

1.942.848,24 4.578.604,74 4.578.604,74 6.521.452,98 6.2.2.1.1.01 - CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA CORRENTE 

153.306,88 1.581.590,58 1.581.590,58 1.734.897,46 6.2.2.1.1.01.01 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 

125.525,65 1.198.855,39 1.198.855,39 1.324.381,04 6.2.2.1.1.01.01.01 - REMUNERAÇÃO PESSOAL 

81.609,42 1.054.107,26 1.054.107,26 1.135.716,68 6.2.2.1.1.01.01.01.001 - Salários 

10.473,39 71.669,65 71.669,65 82.143,04 6.2.2.1.1.01.01.01.002 - Gratificação de Natal  13º Salário 

33.442,84 73.078,48 73.078,48 106.521,32 6.2.2.1.1.01.01.01.003 - Férias de Funcionários 

27.781,23 382.735,19 382.735,19 410.516,42 6.2.2.1.1.01.01.02 - ENCARGOS PATRONAIS 

21.119,83 271.751,67 271.751,67 292.871,50 6.2.2.1.1.01.01.02.001 - INSS 

4.066,76 97.750,95 97.750,95 101.817,71 6.2.2.1.1.01.01.02.002 - FGTS 

511,96 12.315,25 12.315,25 12.827,21 6.2.2.1.1.01.01.02.003 - PIS Sobre Folha de Pagamento 

2.082,68 917,32 917,32 3.000,00 6.2.2.1.1.01.01.02.004 - Contribuição Institucional - CIEE  

1.331.894,54 1.602.977,45 1.602.977,45 2.934.871,99 6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

17.916,35 167.220,44 167.220,44 185.136,79 6.2.2.1.1.01.04.01 - BENEFÍCIOS A PESSOAL 

951,20 22.148,80 22.148,80 23.100,00 6.2.2.1.1.01.04.01.001 - Vale Transporte 

10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 6.2.2.1.1.01.04.01.002 - Plano de Saúde 

606,24 893,76 893,76 1.500,00 6.2.2.1.1.01.04.01.003 - Plano Odontológico 

6.358,91 144.177,88 144.177,88 150.536,79 6.2.2.1.1.01.04.01.004 - Auxílio Alimentação 

435.048,66 493.951,34 493.951,34 929.000,00 6.2.2.1.1.01.04.03 - OUTRAS VR PATRIM. DIMINUT. PESSOAL 
ENCARGOS 

435.048,66 493.951,34 493.951,34 929.000,00 6.2.2.1.1.01.04.03.001 - INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 
TRABALHISTAS 

281.898,43 485.101,57 485.101,57 767.000,00 6.2.2.1.1.01.04.03.001.001 - Indenizações Trabalhistas 

153.150,23 8.849,77 8.849,77 162.000,00 6.2.2.1.1.01.04.03.001.004 - FGTS Rescisório  

828.381,84 922.353,36 922.353,36 1.750.735,20 6.2.2.1.1.01.04.04 - USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE 

CAPITAL FIXO 

102.646,94 101.993,06 101.993,06 204.640,00 6.2.2.1.1.01.04.04.001 - DIÁRIA CIVIL 

7.308,60 16.491,40 16.491,40 23.800,00 6.2.2.1.1.01.04.04.001.001 - Funcionários 

9.950,00 26.050,00 26.050,00 36.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.001.002 - Conselheiros 

15.400,00 7.300,00 7.300,00 22.700,00 6.2.2.1.1.01.04.04.001.003 - Convidados 

313,34 44.826,66 44.826,66 45.140,00 6.2.2.1.1.01.04.04.001.004 - Ajudas de Custo 

20.000,00 6.000,00 6.000,00 26.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.001.005 - Jeton 

13.800,00 1.200,00 1.200,00 15.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.001.006 - Auxílio Embarque / 
Desembarque 

35.875,00 125,00 125,00 36.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.001.007 - Auxílio Representação 
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CRO/PE 
 

Período: 01/01/2018 a 31/12/2018 

 

Diferença Realiz. Exerc. Realiz. Periodo Orçado Despesa 

125.895,57 61.504,43 61.504,43 187.400,00 6.2.2.1.1.01.04.04.002 - MATERIAL DE CONSUMO 

32.470,77 21.029,23 21.029,23 53.500,00 6.2.2.1.1.01.04.04.002.001 - Artigos de Expediente 

27.542,27 2.457,73 2.457,73 30.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.002.002 - Artigos e Materiais para 
Higiene 

9.320,02 10.679,98 10.679,98 20.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.002.005 - Combustíveis e Lubrificantes 

6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.002.007 - Materiais para Manutenção de 
Bens Imóveis/Instalacões 

15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.002.008 - Vestuário, Uniformes, 
Calçados, Roupa de Cama e Aviamentos 

8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.002.010 - Materiais Elétricos e de 
Telefonia 

6.018,00 1.982,00 1.982,00 8.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.002.012 - Materiais de Informática 

7.625,38 22.774,62 22.774,62 30.400,00 6.2.2.1.1.01.04.04.002.099 - Outros Materiais De Consumo 

8.500,00 0,00 0,00 8.500,00 6.2.2.1.1.01.04.04.002.100 - Suprimentos Para 
Impressoras e Copiadoras 

5.419,13 2.580,87 2.580,87 8.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.002.101 - Materiais Para Manutenção de 
Bens de Uso 

68.431,93 17.206,07 17.206,07 85.638,00 6.2.2.1.1.01.04.04.003 - SERVICOS TERCEIROS  - PESSOAS 
FÍSICAS 

68.431,93 17.206,07 17.206,07 85.638,00 6.2.2.1.1.01.04.04.003.001 - REMUNERACAO DE SERVICOS 
PESSOAIS 

5.813,00 2.187,00 2.187,00 8.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.003.001.001 - Remuneração de Serviços 
Prestados - Pessoas Físicas 

1.139,60 13.998,40 13.998,40 15.138,00 6.2.2.1.1.01.04.04.003.001.003 - Bolsa Complementar 
Estágio 

14.000,00 0,00 0,00 14.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.003.001.004 - Manutenção e 
Conservação de Bens Imóveis - PF 

8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.003.001.005 - Limpeza e Conservação - 
PF 

500,00 0,00 0,00 500,00 6.2.2.1.1.01.04.04.003.001.006 - Manutenção e 
Conservação de Veículos - PF 

2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.003.001.007 - Manutenção e Convenção 
de Equipamentos de Processamentos de Dados - PF  

3.500,00 0,00 0,00 3.500,00 6.2.2.1.1.01.04.04.003.001.008 - Fornecimento de 
Alimentação 

500,00 0,00 0,00 500,00 6.2.2.1.1.01.04.04.003.001.009 - Serviços de Transportes 
e Fretes - PF 

6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.003.001.010 - Serviços Gráficos e 
Editoriais  - PF 

2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.003.001.011 - Serviços de Jardinagens - 
PF 
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8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.003.001.012 - Cursos de 
Aperfeiçoamentos e Treinamentos - PF  

8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.003.001.013 - Serviços de Perícias e 
Consultorias Técnicas Odontológicas - PF 

5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.003.001.014 - Serviços de Assessoria e 
Consultoria - PF 

3.979,33 1.020,67 1.020,67 5.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.003.001.015 - Honorários Advocatícios 
Sucumbências - PF    

531.407,40 741.649,80 741.649,80 1.273.057,20 6.2.2.1.1.01.04.04.004 - SERVIÇOS - PESSOA JURÍDICA 

1.000,00 500,00 500,00 1.500,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.001 - Assinatura de Jornais e 
Periódicos 

4.098,71 33.901,29 33.901,29 38.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.002 - Serviços de Energia Elétrica e 
Gás 

2.193,56 5.806,44 5.806,44 8.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.003 - Serviço de Abastecimento de 
Água e Esgoto Público 

8.756,19 44.243,81 44.243,81 53.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.004 - Serviços de Internet e 
Telefônia em Geral 

37.090,00 5.410,00 5.410,00 42.500,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.006 - Locação de Bens Imóveis e 
Condomínios 

5.702,91 36.297,09 36.297,09 42.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.007 - Locação de Equipamentos e 
Materiais Permanentes 

8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.008 - Reparos, Adaptações e 
Conservação de Bens Móveis e Imóveis 

13.069,24 11.930,76 11.930,76 25.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.009 - Seguros em Geral 

60.676,39 39.323,61 39.323,61 100.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.010 - Serviços de Divulgação, 
Impressão, Encadernação e Fotocópias 

33.000,00 4.000,00 4.000,00 37.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.011 - Congressos, Convenções, 
Conferências e Simpósios 

13.032,92 4.967,08 4.967,08 18.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.012 - Despesas Miúdas de Pronto 
Pagamento 

2.645,18 29.354,82 29.354,82 32.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.013 - Despesas com Software 

8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.014 - Serviços de Medicina do 
Trabalho 

34.843,45 25.156,55 25.156,55 60.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.017 - Indenizações, Restituições e 
Reposições 

8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.018 - Cursos e Treinamentos 

3.698,07 236.301,93 236.301,93 240.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.020 - Serviço de Assessoria Jurídica 

11.873,20 19.126,80 19.126,80 31.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.022 - Serviços de Informática 

3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.023 - Serviços de Segurança Predial 
e Preventiva 

20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.024 - Postagem de 
Correspondência de Cobrança 
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79.276,66 84.329,78 84.329,78 163.606,44 6.2.2.1.1.01.04.04.004.025 - Postagem de 
Correspondência Institucional 

14.750,00 350,00 350,00 15.100,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.026 - Despesas com Alimentação 

19.870,70 16.129,30 16.129,30 36.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.028 - Despesas com Eleições 

7.618,31 381,69 381,69 8.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.029 - Despesas Judiciais 

28.586,24 6.077,32 6.077,32 34.663,56 6.2.2.1.1.01.04.04.004.099 - Outros Serviços e Encargos 

4.911,57 10.088,43 10.088,43 15.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.100 - Serviço de Manutenção - 
Bens de Uso   

1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.101 - Serviços de Hospedagens 

15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.102 -  Despesas com Concursos e 
Seleções 

25.336,20 5.663,80 5.663,80 31.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.103 - Serviços Gráficos 

15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.104 - Serviços de Publicidades 
Audiovisuais 

5.179,63 2.820,37 2.820,37 8.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.105 - Serviços de Publicidades 
Escritas e Virtuais 

3.566,16 4.433,84 4.433,84 8.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.106 - Serviços de Manutenção - 
Imóveis 

19.522,91 88.064,29 88.064,29 107.587,20 6.2.2.1.1.01.04.04.004.107 - Serviços Terceirizados 

2.970,00 17.130,00 17.130,00 20.100,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.108 - Eventos Oficiais e 
Condecorativos 

10.139,20 9.860,80 9.860,80 20.000,00 6.2.2.1.1.01.04.04.004.109 - Publicidade Legal 

50.547,69 19.452,31 19.452,31 70.000,00 6.2.2.1.1.01.04.05 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 

29.681,40 10.318,60 10.318,60 40.000,00 6.2.2.1.1.01.04.05.001 - Passagens Aéreas, Terrestres 

14.866,29 7.133,71 7.133,71 22.000,00 6.2.2.1.1.01.04.05.002 - Locação de Veículos (taxi-van) 

6.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00 6.2.2.1.1.01.04.05.003 - Outras Despesas Com Locomoção 

371.908,36 1.371.375,17 1.371.375,17 1.743.283,53 6.2.2.1.1.01.05 - CONTRIBUIÇÕES 

371.908,36 1.371.375,17 1.371.375,17 1.743.283,53 6.2.2.1.1.01.05.01 - Cota Parte do CFO 

24.568,80 13.431,20 13.431,20 38.000,00 6.2.2.1.1.01.07 - SERVIÇOS BANCÁRIOS 

4.068,80 13.431,20 13.431,20 17.500,00 6.2.2.1.1.01.07.01 - Taxa Sobre Serviços Bancários 

20.500,00 0,00 0,00 20.500,00 6.2.2.1.1.01.07.02 - Despesas Com Cobrança 

35.000,00 0,00 0,00 35.000,00 6.2.2.1.1.01.08 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 

15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 6.2.2.1.1.01.08.01 -  Auxílios - Transferências 
Intragovernamentais 

20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 6.2.2.1.1.01.08.02 - Auxílios - Transferência a Instiuições 
Associativas 

8.569,66 9.230,34 9.230,34 17.800,00 6.2.2.1.1.01.09 - OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS CONTRIBUTIVAS 

8.569,66 9.230,34 9.230,34 17.800,00 6.2.2.1.1.01.09.03 - Impostos Taxas e Pedágios 

17.600,00 0,00 0,00 17.600,00 6.2.2.1.1.01.11 - DEMAIS DESPESAS CORRENTES 

600,00 0,00 0,00 600,00 6.2.2.1.1.01.11.01 - Despesas de Exercícios Anteriores 

17.000,00 0,00 0,00 17.000,00 6.2.2.1.1.01.11.02 - Despesas Correntes Conveniadas 
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1.092.268,21 247.531,79 247.531,79 1.339.800,00 6.2.2.1.1.02 - CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA DE CAPITAL 

1.089.696,77 100.103,23 100.103,23 1.189.800,00 6.2.2.1.1.02.01 - INVESTIMENTOS 

825.000,00 0,00 0,00 825.000,00 6.2.2.1.1.02.01.01 - OBRAS E INSTALAÇÕES 

825.000,00 0,00 0,00 825.000,00 6.2.2.1.1.02.01.01.001 - Obras e Instalações 

264.696,77 100.103,23 100.103,23 364.800,00 6.2.2.1.1.02.01.03 - EQUIPAMENTOS E MATERIAIS 

PERMANENTES 

55.400,00 0,00 0,00 55.400,00 6.2.2.1.1.02.01.03.001 - Veículos 

108.506,57 77.493,43 77.493,43 186.000,00 6.2.2.1.1.02.01.03.002 - Máquinas, Motores e Aparelhos 

100.790,20 22.609,80 22.609,80 123.400,00 6.2.2.1.1.02.01.03.004 - Mobiliário em Geral e Utensílios de 
Escritório 

2.571,44 147.428,56 147.428,56 150.000,00 6.2.2.1.1.02.03 - AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 

2.571,44 147.428,56 147.428,56 150.000,00 6.2.2.1.1.02.03.01 - AMORTIZAÇÕES DE EMPRÉSTIMOS 

2.571,44 147.428,56 147.428,56 150.000,00 6.2.2.1.1.02.03.01.001 - Empréstimos para Despesas de 
Custeio 

3.035.116,45 4.826.136,53 4.826.136,53 7.861.252,98 Total: 
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Anexo do tópico 7.2.3
COMPARATIVO DAS RECEITAS ARRECADADAS - ANO 2018
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Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco 

CRO/PE 

Comparativo da Receita 

Período: 01/01/2018 a 31/12/2018 
 

 

Diferença Arrec. Exerc. Arrec. Periodo Orçado Receita 

 CNPJ: 11.735.263/0001-65 

3.361.176,86 4.500.076,12 4.500.076,12 7.861.252,98 6.2.1.2 - RECEITA REALIZADA 

1.786.876,86 4.484.576,12 4.484.576,12 6.271.452,98 6.2.1.2.1 - RECEITA CORRENTE 

1.521.671,99 3.329.007,55 3.329.007,55 4.850.679,54 6.2.1.2.1.02 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 

1.521.671,99 3.329.007,55 3.329.007,55 4.850.679,54 6.2.1.2.1.02.01 - ANUIDADES 

1.521.215,32 3.005.101,53 3.005.101,53 4.526.316,85 6.2.1.2.1.02.01.01 - Pessoa Física Contribuições 

456,67 323.906,02 323.906,02 324.362,69 6.2.1.2.1.02.01.02 - Pessoa Jurídica Contribuições 

32.891,80 455.008,20 455.008,20 487.900,00 6.2.1.2.1.05 - RECEITA DE SERVICOS 

11.328,49 292.671,51 292.671,51 304.000,00 6.2.1.2.1.05.01 - EMOLUMENTOS COM INSCRIÇOES 

7.631,48 186.368,52 186.368,52 194.000,00 6.2.1.2.1.05.01.01 - Pessoa Física Inscrição 

3.697,01 106.302,99 106.302,99 110.000,00 6.2.1.2.1.05.01.02 - Pessoa Jurídica Inscrição 

3.700,13 56.299,87 56.299,87 60.000,00 6.2.1.2.1.05.02 - EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE 

CARTEIRAS 

3.700,13 56.299,87 56.299,87 60.000,00 6.2.1.2.1.05.02.01 - Pessoa Física Carteiras 

1.605,11 12.394,89 12.394,89 14.000,00 6.2.1.2.1.05.03 - EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE 

CERTIDÕES 

-2.394,89 12.394,89 12.394,89 10.000,00 6.2.1.2.1.05.03.01 - Pessoa Física Certidões 

4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 6.2.1.2.1.05.03.02 - Pessoa Jurídica Certidões 

16.258,07 93.641,93 93.641,93 109.900,00 6.2.1.2.1.05.04 - RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS 

6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 6.2.1.2.1.05.04.02 - Serviços de Divulgação 

2.077,44 4.022,56 4.022,56 6.100,00 6.2.1.2.1.05.04.03 - Taxa de Credenciamento de Curso de 
Especialização 

9,01 26.490,99 26.490,99 26.500,00 6.2.1.2.1.05.04.05 - Taxa de 1º Via de Certificado - Pessoa 
Jurídica 

979,58 43.020,42 43.020,42 44.000,00 6.2.1.2.1.05.04.07 - Multa Eleitoral 

4.932,60 2.367,40 2.367,40 7.300,00 6.2.1.2.1.05.04.11 - Taxa de Registro/Inscrição de 
Habilitação 

2.259,44 17.740,56 17.740,56 20.000,00 6.2.1.2.1.05.04.12 - Outras Receitas de Serviços 

58.535,42 53.464,58 53.464,58 112.000,00 6.2.1.2.1.06 - FINANCEIRAS 

34.147,19 47.852,81 47.852,81 82.000,00 6.2.1.2.1.06.02 - MULTA E JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 

27.000,00 0,00 0,00 27.000,00 6.2.1.2.1.06.02.01 - Multa sobre Pessoa Física 

3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 6.2.1.2.1.06.02.02 - Multa Sobre Pessoa Jurídica 

838,25 44.161,75 44.161,75 45.000,00 6.2.1.2.1.06.02.03 - Juros Sobre Pessoa Fisica 

3.308,94 3.691,06 3.691,06 7.000,00 6.2.1.2.1.06.02.04 - Juros Sobre Pessoa Juridica 

24.388,23 5.611,77 5.611,77 30.000,00 6.2.1.2.1.06.05 - ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA 

24.388,23 5.611,77 5.611,77 30.000,00 6.2.1.2.1.06.05.02 - REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E 

APLICAÇÕES FINANCEIRAS 

24.388,23 5.611,77 5.611,77 30.000,00 6.2.1.2.1.06.05.02.001 - Rendimentos Sobre Poupanças e 
Aplicações Financeiras 
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71.000,00 0,00 0,00 71.000,00 6.2.1.2.1.07 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 

71.000,00 0,00 0,00 71.000,00 6.2.1.2.1.07.01 - TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 

10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 6.2.1.2.1.07.01.03 - Auxílios Financeiros CFO 

61.000,00 0,00 0,00 61.000,00 6.2.1.2.1.07.01.04 - Programa de Apoio Institucional – 
Ações Institucionais 

3.998,87 6.001,13 6.001,13 10.000,00 6.2.1.2.1.08 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 

998,87 6.001,13 6.001,13 7.000,00 6.2.1.2.1.08.01 - RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS 

998,87 6.001,13 6.001,13 7.000,00 6.2.1.2.1.08.01.01 - RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS 

998,87 6.001,13 6.001,13 7.000,00 6.2.1.2.1.08.01.01.001 - RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS 

998,87 6.001,13 6.001,13 7.000,00 6.2.1.2.1.08.01.01.001.001 - Receita Não Identificadas 

3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 6.2.1.2.1.08.02 - RECEITAS COM CONVÊNIOS 

1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 6.2.1.2.1.08.02.01 - Receitas com Publicações Editoriais 

1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 6.2.1.2.1.08.02.02 - Receitas com Eventos Oficiais, 
Condecorações ou Congressos 

1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 6.2.1.2.1.08.02.03 - Receitas com Convênios Diversos 

98.778,78 641.094,66 641.094,66 739.873,44 6.2.1.2.1.09 - RECEITA DA DÍVIDA ATIVA 

20.038,99 512.834,45 512.834,45 532.873,44 6.2.1.2.1.09.01 - RECEITA DA DÍVIDA ATIVA TRIBUTÁRIA 

19.453,70 446.919,74 446.919,74 466.373,44 6.2.1.2.1.09.01.01 - DIVIDA ATIVA FASE ADMINISTRATIVA 

1.329,09 366.044,35 366.044,35 367.373,44 6.2.1.2.1.09.01.01.001 - Anuidades Divida Administrativa 

17.828,47 7.171,53 7.171,53 25.000,00 6.2.1.2.1.09.01.01.002 - Multas Divida Administrativa 

296,14 73.703,86 73.703,86 74.000,00 6.2.1.2.1.09.01.01.003 - Juros Divida Administrativa 

585,29 65.914,71 65.914,71 66.500,00 6.2.1.2.1.09.01.02 - DIVIDA ATIVA FASE EXECUTIVA 

-225,10 52.225,10 52.225,10 52.000,00 6.2.1.2.1.09.01.02.001 - Anuidades 

796,71 503,29 503,29 1.300,00 6.2.1.2.1.09.01.02.002 - Multas 

13,68 13.186,32 13.186,32 13.200,00 6.2.1.2.1.09.01.02.003 - Juros 

78.739,79 128.260,21 128.260,21 207.000,00 6.2.1.2.1.09.03 - RECEITAS DIVERSAS 

23.923,14 70.076,86 70.076,86 94.000,00 6.2.1.2.1.09.03.01 - Saldo de Exercícios Anteriores 

1.707,67 28.292,33 28.292,33 30.000,00 6.2.1.2.1.09.03.02 - Outras Receitas Diversas 

53.108,98 29.891,02 29.891,02 83.000,00 6.2.1.2.1.09.03.04 - Receitas Diversas Negociadas 

1.574.300,00 15.500,00 15.500,00 1.589.800,00 6.2.1.2.2 - RECEITA DE CAPITAL 

500.000,00 0,00 0,00 500.000,00 6.2.1.2.2.01 - OPERAÇÕES DE CREDITO 

500.000,00 0,00 0,00 500.000,00 6.2.1.2.2.01.01 - EMPRESTIMOS TOMADOS 

500.000,00 0,00 0,00 500.000,00 6.2.1.2.2.01.01.02 - Empréstimos P/ Aquisição, Constr. e 
Reforma de Sede 

36.300,00 15.500,00 15.500,00 51.800,00 6.2.1.2.2.02 - ALIENACAO DE BENS 

36.300,00 15.500,00 15.500,00 51.800,00 6.2.1.2.2.02.01 - ALIENAÇÕES DE BENS MÓVEIS 

36.000,00 14.800,00 14.800,00 50.800,00 6.2.1.2.2.02.01.01 - Veículos 

300,00 700,00 700,00 1.000,00 6.2.1.2.2.02.01.02 - Máquinas Motores e Aparelhos 

1.038.000,00 0,00 0,00 1.038.000,00 6.2.1.2.2.04 - TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 

1.038.000,00 0,00 0,00 1.038.000,00 6.2.1.2.2.04.01 - TRANSFERÊNCIAS 
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 CRO/PE 
 

Período: 01/01/2018 a 31/12/2018 

 

Diferença Arrec. Exerc. Arrec. Periodo Orçado Receita 

1.038.000,00 0,00 0,00 1.038.000,00 6.2.1.2.2.04.01.01 - OUTRAS TRANSFERÊNCIAS DE 
CAPITAL 

3.361.176,86 4.500.076,12 4.500.076,12 7.861.252,98 Total: 
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Anexo do tópico 7.3.2
TABELA - COMPARATIVO DE DESPESAS COM PESSOAL
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_____________________________________________________________________________________________ 
SEDE RECIFE | Av. Norte Miguel Arraes de Alencar, 2930, Rosarinho, CEP: 52041-080 | (81) 3194-4900 | cro-pe@cro-pe.org.br | 

DELEGACIA REGIONAL DE CARUARU| Avenida Rui Barbosa, 251, Divinópolis, CEP: 55010-540 | (81) 3721-2489 | 
DELEGACIA REGIONAL DE PETROLINA| Av. Souza Filho, 842, sl 01, Galeria Alameda-Center, CEP: 56304-000 | (87) 3862-1164 | 
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TABELA – COMPARATIVO DE DETALHAMENTO  
DESPESAS DE PESSOAL 
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Anexo do tópico 7.4
LICITAÇÕES REALIZADAS EM 2018 - PLANILHA DAS LICITAÇÕES
REALIZADAS NO EXERCÍCIO
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Nº Nº Proc. Objeto Empresa vencedora CNPJ/CPF Nº da conta Valor Modalidade Obs

1 139/17 Aquisição de Máquina Fotográfica Digital LOGNET COMÉRCIO E TECNOLOGIA LTDA -ME 06.814.684/0001-41 6.2.2.1.1.02.01.03.002 R$ 2.156,45
Pregão 001 

(Dispensa)
Finalizado

SM CORDEIRO DE MELO EIRELI - ME 05.560.250/0001-08 R$ 9.100,00

E M P DOS SANTOS PINTO & CIA LTDA - ME 10.973.680/0001-83 R$ 48.800,00

RECIVIX INFORMÁTICA LTDA 02.660.441/0001-45 R$ 6.710,00

O S COMERCIO E SERVIÇOS DE TECNOLOGIA EIRELI ME 05.372.103/0001-04 R$ 20.270,00

S C DA SILVA COMERCIO EIRELI - ME 24.790.994/0001-55 R$ 3.100,00

Mensal R$ 650,00

Global R$ 7.800,00

OI MÓVEL S.A 05.423.963/0001-11 Chips R$ 20,00

TELEMAR NORTE LESTE S.A 33.000.118/0001-79 Mensal R$ 662,00

OI S.A 76.535.764/0001-43 Global R$ 7.944,00

6.2.2.1.1.01.04.04.004.099

6.2.2.1.1.01.04.05.001

6 185/17 Credenciamento de Leiloeiros Oficiais
CÉSAR AUGUSTO ARAGÃO PEREIRA JUCEPE Portaria nº 35/2009, 

Matrícula 384
011.738.564-63 * * Pregão 002 Finalizado

7 067/18 Publicação no DOE-PE - Delegado Eleitor COMPANHIA EDITORA DE PERNAMBUCO - CEPE 10.921.252/0001-07 6.2.2.1.1.01.04.04.004.109 R$ 865,02 Inexigibilidade Finalizado

8 068/18
Publicação em jornal de grande circulação - Delegado 

Eleitor
ANTARES COMUNICAÇÃO E REPRESENTAÇÕES LTDA 09.295.878/0001-76 6.2.2.1.1.01.04.04.004.010 R$ 510,00 Dispensa Finalizado

9 076/18

Cont. de emp. esp. em locação de toldos/ 

mesas/cadeiras/toalhas/ climatizadores para eleição 

de Delegado Eleitor

CAIO AUGUSTO CAVALCANTI LIMA - ME 08.476.802/0001-84 6.2.2.1.1.01.04.04.004.007 R$ 3.340,00 Dispensa Finalizado

10 082/18
Cont. de emp. esp. para aquisição de central de cerca 

elétrica
VISÃONET SEGURANÇA ELETRÔNICA EIRELI 18.703.269/0001-08 6.2.2.1.1.02.01.03.002 R$ 189,94 Dispensa Finalizado

11 084/18
Cont. de emp. esp. para gravação de áudio e vídeo da 

eleição de Delegado eleitor 2018
WAGNER DE MELO COSTA 02293089452 22.558.382/0001-06 6.2.2.1.1.01.04.04.004.099 R$ 800,00 Dispensa Finalizado

12 085/18
Cont. de emp. esp. para fornecimento de lanches 

para assembleia de delegado eleitor 2018
CARLA ROBERTA DE ANDRADE FERREIRA 05972659417 29.896.570/0001-93 6.2.2.1.1.01.04.04.004.026 R$ 350,00 Dispensa Finalizado

13 086/18
Cont. de emp. esp. para vigilância patrimonial 

desarmada
ÁGUIA SERVIÇOS DE VIGILÂNCIA LTDA 11.516.861/0001-43 6.2.2.1.1.01.04.04.004.107 R$ 1.142,51 Dispensa Finalizado

14 093/18
Cont. de emp. esp. em manutenção de ar 

condicionado para a Delegacia de Petrolina
JOHN A M DOS SANTOS CLIMATIZAÇÃO 13.584.822/0001-09 6.2.2.1.1.01.04.04.004.100 R$ 220,00 Dispensa Finalizado

15 079/18
Cont. de emp. esp. para prestação de serviços de 

Designer para o CRO-PE
ON LINE COMUNICAÇÃO VISUAL LTDA 22.268.881/0001-69 6.2.2.1.1.01.04.04.004.103 R$ 100,00 Dispensa Finalizado

ROZANGELA RODRIGUES GUEDES - LOTE I 880.140.024-15 * R$ 14.800,00

ADRIANO AMARO OLIVEIRA DA SILVA 040.735.214-70 * R$ 700,00

6.2.2.1.1.02.01.03.002

6.2.2.1.1.01.04.04.004.100

Manut. mensal       R$ 

999,90

Inst. 12.000 BTU's R$ 

280,00

Inst. 36.000 BTU's R$ 

300,00

Desinstalações R$ 

110,00

Finalizado096/18

Cont. de emp. esp. na prestação de serv. de 

manutenção, instalação e desinstalação de ar 

condicionado

SM CORDEIRO DE MELO EIRELI - ME 05.560.250/0001-08 6.2.2.1.1.01.04.04.004.100 Pregão 00618

R$ 3.850,00 Dispensa Finalizado

16 081/18 Leilão de veículo e impressoras - Edital nº 01/2018 Leilão Finalizado

17 101/18
Aquisição e implantação de um Firewall para a Sede 

do CRO-PE
J R SUPPORT EM TI LTDA - ME 10.785.522/0001-08

Pregão 003 Finalizado5 169/17
Cont. de emp. esp. no fornecimento de passagem 

aérea
STYLUS VIAGENS E TURISMO LTDA EPP 03.047.102/0001-50 40% desc Taxa DU

Dispensa Finalizado

4 158/17 Cont. de emp. esp. em telefonia móvel
6.2.2.1.1.01.04.04.004.004 

6.2.2.1.1.02.01.03.002

Pregão 005 

(Dispensa)
Finalizado

3 151/17 Implantação Delegacia Serra Talhada (locação) MANOEL EDSON SERAFIM DE LIMA 748.227.994-68 6.2.2.1.1.01.04.04.004.006

LICITAÇÕES 2018

2 153/17
Aquisição de equipamentos de informática, 

dispositivos eletrônicos e mobiliário 

6.2.2.1.1.02.01.03.002                                                                                                                   

6.2.2.1.1.02.01.03.004                                                     

6.2.2.1.1.01.04.04.002.002 

6.2.2.1.1.01.04.04.002.012

Pregão 004 Finalizado
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Nº Nº Proc. Objeto Empresa vencedora CNPJ/CPF Nº da conta Valor Modalidade Obs

19 108/18
Cont. de emp. esp. em recarga de extintor de 

incêndio para o CRO-PE
C GOMES CAVALCANTI ME 00.481.624.0001-78 6.2.2.1.1.01.04.04.004.099 R$ 188,00 Dispensa Finalizado

20 116/18

Cont. de emp. esp. em serv. gráficos para 

diagramação e impressão de pastas personalizadas, 

cartazes e cartões de visita

RUI BARBOSA DA SILVA PAPELARIA ME 07.255.685/0001-66 6.2.2.1.1.01.04.04.004.103 R$ 4.455,00 Dispensa Finalizado

21 100/18 Aquisição de acessórios para o veículo L200 QT ACESSÓRIOS LTDA ME 15.237.955/0001-34 6.2.2.1.1.01.04.04.002.101 R$ 600,00 Dispensa Finalizado

6.2.2.1.1.01.04.04.003.001.001

6.2.2.1.1.01.01.02.001

MARIA JOSÉ FERREIRA ME 12.270.525/0001-26 6.2.2.1.1.01.04.04.002.001
Lote I, III, V, VI e VII 

R$ 14.979,02

MISTER PAPER PAPELARIA E INFORMÁTICA LTDA 04.428.101/0001-19 6.2.2.1.1.02.01.03.004
Lote II e IV R$ 

2.088,00
Lote I R$ 2.572,92

Lote II R$ 1.980,00

MISTER PAPER PAPELARIA E INFORMÁTICA LTDA 04.428.101/0001-19 Lote III R$ 2.880,00

25 113/18
Aquisição de material descartável, bens de consumo 

e utilidades
COMERCIAL LASER LTDA 35.525.930/0001-43 6.2.2.1.1.01.04.04.002.099 R$ 4.500,00 Pregão 009 Finalizado

26 115/18
Cont. de emp. esp. em recarga de extintor de 

incêndio para a Delegacia de Caruaru
C. GOMES CAVALCANTI ME 00.481.624/0001-78 6.2.2.1.1.01.04.04.004.099 R$ 35,00 Dispensa Finalizado

27 109/18 Cont. de emp. esp. em lavagens de veículos MARCELO NOGUEIRA DOS SANTOS 02386986454 29.637.125/0001-09 6.2.2.1.1.01.04.04.004.100 R$ 2.400,00 Global Dispensa Finalizado

28 129/18 Aquisição de mesas e cadeiras plásticas LOJA DO CONDOMÍNIO LTDA 05.061.290/0001-05 6.2.2.1.1.02.01.03.004 R$ 1.674,80 Dispensa Finalizado

29 121/18
Cont. de emp. esp. em locação de veículo com 

motorista para Caravana da Saúde Bucal
MI LOCAÇÕES E VIAGENS TURÍSTICAS LTDA 14.535.189/0001-21 6.2.2.1.1.01.04.05.002 R$ 5.500,00 Dispensa Finalizado

30 094/18
Aquisição de ar-condicionado para secretaria e 

contabilidade
FRIGELAR COM. E IND. LTDA 92.660.406/006-23 6.2.2.1.1.02.01.03.002 R$ 3.791,03 Dispensa Finalizado

31 120/18
Locação de veículo com motorista para fiscalização na 

VIII Geres
LOCAVALE ALUGUEL DE VEÍCULOS LTDA 18.943.194/0001-24 6.2.2.1.1.01.04.05.003 R$ 2.000,00 Dispensa Finalizado

32 150/18 Aquisição de HDs SSD TRISUL COMÉRCIO E IMPORTAÇÃO LTDA 02.334.220/0001-87 6.2.2.1.1.01.04.04.002.101 R$ 750,00 Dispensa Finalizado

33 151/18
Aquisição de kit de placa universal com controle 

remoto SM CORDEIRO DE MELO EIRELI - EPP 05.560.250/0001-08 6.2.2.1.1.01.04.04.002.101
R$ 95,00 Dispensa Finalizado

34 142/18 Cont. Emergencial do sistema SISCONT IMPLANTA INFORMÁTICA LTDA 37.994.043/0001-40 6.2.2.1.1.01.04.04.004.013
R$ 6.750,00 Glob. T.A. 

4.500,00
Dispensa Finalizado

6.2.2.1.1.01.04.04.002.101 R$ 681,87

6.2.2.1.1.01.04.04.004.100 R$ 269,13

6.2.2.1.1.01.04.04.002.101

6.2.2.1.1.01.04.04.004.100

37 147/18 Manutenção do ponto eletrônico do CRO-PE MB COMERCIAL LTDA - ME 07.295.266/0001-58 6.2.2.1.1.01.04.04.004.008 R$ 150,00 Pelo fabricante Finalizado

38 131/18
Cont. de emp. esp. em eleições on-line - Eleições CRO-

PE 2018 (Adesão a Ata de Registro de Preços do CFO)
LK6 INFORMÁTICA LTDA 09.390.540/0001-01 6.2.2.1.1.01.04.04.004.028 R$ 16.129,30

Adesão ao Pregão 

Presencial CFO nº 

05/2017

Finalizado

39 158/18
Publicação em jornal de grande circulação no estado 

de PE - Edital das Eleições do CRO-PE
ANTARES COMUNICAÇÃO E REPRESENTAÇÃO LTDA 09.295.878/0001-76 6.2.2.1.1.01.04.04.004.109 R$ 510,00 Dispensa Finalizado

40 159/18 Publicação no DOE-PE - Edital das Eleições do CRO-PE COMPANHIA EDITORA DE PERNAMBUCO 10.921.252/0001-07 6.2.2.1.1.01.04.04.004.109 R$ 465,78 Inexigibilidade Finalizado

41 160/18 Participação em evento AgresteMed-2018 ASSOCIAÇÃO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE CARUARU 10.010312/0001-30 6.2.2.1.1.01.04.04.004.011 R$ 4.000,00 Inexigibilidade Finalizado

Veículo na garantia Finalizado36 152/18 Revisão do veículo Prisma placa PCJ3660 PEDRAGON AUTOS LTDA 03.935.826/0001-30 R$ 454,00

35 146/18 Revisão do veículo L200 placa PCK2493 AUTOBRAND COMERCIO DE VEÍCULOS LTDA 13.287.304/0001-23 Veículo na garantia Finalizado

6.2.2.1.1.01.04.04.002.099 Pregão 008 Finalizado

23 111/18
Aquisição de material de expediente e equipamentos 

de escritório
Pregão 007 Finalizado

24 112/18 Aquisição de material de limpeza e utilidades
MARIA JOSÉ FERREIRA ME 12.270.525/001-26

22 104/18
Cont. de profissional esp. para prestar serv. de 

avaliação mercadológica de imóveis
ALYSON RAFAEL DE MELO RODRIGUES 048.411.854-45 R$ 1.180,00 Dispensa Finalizado
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Nº Nº Proc. Objeto Empresa vencedora CNPJ/CPF Nº da conta Valor Modalidade Obs

Cont. de emp. esp. na confecção de medalhas 

personalizadas para olenidade dia do CD
CASA DAS PLACAS LTDA 10.832.251/0001-96 6.2.2.1.1.01.04.04.004.103 R$ 360,00 Dispensa Finalizado

Cont. de emp. esp. em locação de equipamentos 

elétricos de som e iluminação para solenidade dia do 

CD

I. V. FACURY LUZ CÊNICA ME 11.418.391/0001-85 6.2.2.1.1.01.04.04.004.007 R$ 3.000,00 Dispensa Finalizado

Cont. de emp. esp. em serviço de coquetel e 

decoração para solenidade dia do CD
CASA GRANDE RECEPÇÕES LTDA 10.963.320/0001-09 6.2.2.1.1.01.04.04.004.108 R$ 16.450,00 Dispensa Finalizado

Cont. emp. esp. em locação de materiais e equipam 

para solenidade dia do CD
CASA GRANDE RECEPÇÕES LTDA 10.963.320/0001-09 6.2.2.1.1.01.04.04.004.007 R$ 10.000,00 Dispensa Finalizado

Cont. de emp. esp. em serviços gráficos para 

solenidade do dia do CD
COPIADORA E GRÁFICA KM SERVIÇO LTDA ME 02.635.488/0001-59 6.2.2.1.1.01.04.04.004.103 R$ 502,80 Dispensa Finalizado

43 162/18
Cont. de emp. esp. em seguro de veículo - Prisma 

Placa PCJ-3660
ALLIANZ SEGUROS S/A 61.573.796/0001-66 6.2.2.1.1.01.04.04.004.009 R$ 1.409,23 Dispensa Finalizado

44 166/18
Cont. de emp. esp. em serviços gráficos para 

plotagem de pranchas arquitetônicas
PLOTJET IMPRESSÕES TECNICAS LTDA 05.509.588/0001-27 6.2.2.1.1.01.04.04.004.103 R$ 169,00 Dispensa Finalizado

6.2.2.1.1.01.04.04.002.012

6.2.2.1.1.01.04.04.004.100

46 102/18
Cont. de emp. esp. em fornecimento de combustível 

através de cartão de abastec.
TICKET SOLUÇÕES HDFGT S/A 03.506.307/0001-57 6.2.2.1.1.01.04.04.002.005 R$ 10.100,00 Dispensa Finalizado

47 130/18
Cont. de emp. esp. em confecção de crachás para o 

CRO-PE
 ON LINE COMUNICAÇÃO VISUAL LTDA 22.268.881/0001-69 6.2.2.1.1.01.04.04.004.103 R$ 333,00 Dispensa Finalizado

48 080/18
Cont. de emp. esp. em mudança e transp. de 

materiais e equipamentos
* * * * * Arquivado

49 103/18 Cont. de Construtora p/ Reforma Sede do CRO-PE * * * * * Arquivado

50 095/18
Locação de Imóvel Comercial para funcionamento 

provisório da Sede do CRO-PE
* * * * * Arquivado

51 097/18
Cont. de emp. esp. em transporte individual de 

passageiros
* * * * * Arquivado

52 161/18 Cont. de emp. esp. no envio de SMS ZIAD SOLUÇÕES MOBILE EIRELI 16.743.877/0001-02 6.2.2.1.1.01.04.04.004.105 R$ 2.820,37 Dispensa Finalizado

53 179/18
Cont. de emp. esp. em seguro patrimonial para Sede 

CRO-PE
MAPFRE SEGUROS GERAIS S.A. 61.074.175/0001-38 6.2.2.1.1.01.04.04.004.009 R$ 1.109,33 Dispensa Finalizado

54 180/18 Cont. de emp. esp. em seguros para veículo L200 MAPFRE SEGUROS GERAIS S.A. (CORRETORA MEGASEGUR)
61.074.175/0001-38 6.2.2.1.1.01.04.04.004.009

R$ 2.719,80 Dispensa Finalizado

55 181/18
Publicação em jornal de grande circulação de edital 

de inscrição de chapa para eleição
ANTARES COMUNICAÇÃO E REPRESENTAÇÕES LTDA 09.295.878/0001-76 6.2.2.1.1.01.04.04.004.109 R$ 510,00 Dispensa Finalizado

CAIO AUGUSTO CAVALCANTI LIMA - ME 08.476.802/0001-84 6.2.2.1.1.01.04.04.004.007 R$ 4.060,00

O S COMERCIO E SERVIÇOS DE TECNOLOGIA EIRELI ME 05.372.103/0001-04 6.2.2.1.1.01.04.04.004.022 R$ 4.100,00

57 171/18
Cont. de emp. esp. para prestação de serv. de 

reforma predial para a Delegacia de Caruaru
* * * R$ *

Cont. em 

2019

58 184/18
Aquisição de mesa de reunião para Delegacia de 

Serra Talhada
* * * R$ *

Cont. em 

2019

2. Os processos de nº 146/2018 e nº 152/2018 foram de revisões programadas, realizados de acordo com as garantias dos veículos.

3. O processo de nº 147/2018 foi realizado para manutenção do sistema de acordo com o representante local do fabricante do equipamento.

4. Os processos de nº 80/2018, nº 95/2018 e nº 103/2018 foram arquivados, pois o projeto de ampliação e reforma da Sede do CRO-PE ainda tramitava nos órgãos competentes.

5. O processo de nº 97/2018 foi arquivado devido à grande demanda de processos.

6. Os processo de nº 171/2018 e nº 184/2018 darão continuidade no próximo exercício.

1. Os processos administrativos que foram abertos e licitados inicialmente pela modalidade Pregão, mas por diversas justificativas não tiveram êxito para licitar e persistindo a necessidade do CRO-PE, foram continuados como Dispensa.

Observações: 

Dispensa Finalizado

56 170/18
Cont. emp. esp. em locação de mat., equipam. e 

suporte de informática para eleições do CRO

Pregão 010 

(Dispensa)
Finalizado

42 153/18

45 167/18
Reparo de nobreaks e aquisição de componentes de 

informática para o CRO-PE
SUPPORT EM TI LTDA 10.785.522/0001-08 R$ 1.046,00
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Anexo do tópico 7.4
PORTARIA CRO-PE Nº 11/2017 - NOMEAÇÃO DA COMISSÃO DE
LICITAÇÃO
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Anexo do tópico 7.4
PORTARIA CRO-PE Nº 12/2017 - NOMEAÇÃO DO PREGOEIRO E
EQUIPE DE APOIO
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Anexo do tópico 7.4
PORTARIA CRO-PE Nº 18/2018 - NOMEAÇÃO DA COMISSÃO DE
LICITAÇÃO
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Anexo do tópico 7.4
PORTARIA CRO-PE Nº 19/2018 - NOMEAÇÃO DO PREGOEIRO E
EQUIPE DE APOIO
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Anexo do tópico 7.5
ACERVO PATRIMONIAL DO CRO-PE EM 2018 - RELAÇÃO ANALÍTICA
DO ACERVO PATRIMONIAL
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RFID Responsável Dt. Aquisição

RFID Responsável Dt. Aquisição

0848 Eduardo Ayrton Cavalcanti Vasconcelos 07/03/2018

0849 Mariana Vasconcelos de França 20/04/2018

0850 Mariana Vasconcelos de França 20/04/2018

0851 Rogero Pessoa de Araujo 20/04/2018

0852 Rogero Pessoa de Araujo 20/04/2018

0853 Rogero Pessoa de Araujo 06/06/2018

0854 Silvani Cecilia de Morais 06/06/2018

0855 Thais Melyssa Pontes 06/06/2018

0856 Mariana Vasconcelos de França 06/06/2018

0857 Adinete Eliezer do Prado 06/06/2018

0858 Alexandre Nunes Herculano 15/06/2018

0859 Alexandre Nunes Herculano 15/06/2018

0860 Fabrício Argenta Betto 25/06/2018

0861 Fabrício Argenta Betto 25/06/2018

0862 Fabrício Argenta Betto 25/06/2018

0863 Fabrício Argenta Betto 25/06/2018

0864 Fabrício Argenta Betto 25/06/2018

0865 Alexandre Nunes Herculano 29/06/2018

0866 Alexandre Nunes Herculano 29/06/2018

0867 Alexandre Nunes Herculano 29/06/2018

0868 Alexandre Nunes Herculano 29/06/2018

0869 Fabrício Argenta Betto 12/07/2018

0870 Fabrício Argenta Betto 12/07/2018

0871 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

588,00

3.000,00

2.830,00

29,90

338,00

338,00

560,00

1.000,00

588,00

392,00

338,00

1.320,00

625,00

338,00

338,00

338,00

1.694,06

797,22

338,00

338,00

338,00

338,00

Vr. Atual

Vr. Atual

2.156,45

415,92

883,84

392,00

3.000,00

2.830,00

29,90

338,00

338,00

338,00

338,00

560,00

1.000,00

338,00

338,00

338,00

1.320,00

625,00

338,00

415,92

883,84

1.694,06

797,22

338,00

338,00

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CRO-PE - Serra Talhada

CRO-PE - Serra Talhada

CRO-PE - Serra Talhada

CRO-PE - Serra Talhada

CROPE - Sede 

CRO-PE - Serra Talhada

CRO-PE - Serra Talhada

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

Setor Contabilidade 

Setor Contabilidade 

Setor de Ética

Setor Recepção 

Setor Secretaria 

Setor Cobrança

Unidade

Unidade

Setor Comunicação

Setor Secretaria 

Setor Secretaria 

Setor Contabilidade 

MESA DE CENTRO RETANGULAR 0,80 X 

0,70 CM
Mesa de centro quadrada: 600 x 600 x 

350

Projetor Epson Powerlite X39

DESKTOP LENOVO V520S - I3 7100 - 

500GB  
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA

NOBREAK 700 VA ENERGY LUX BIVOLT

NOBREAK 700 VA ENERGY LUX BIVOLT

NOBREAK 700 VA ENERGY LUX BIVOLT

NOBREAK 700 VA ENERGY LUX BIVOLT

ARMÁRIO CINZA ALTO C/ 2 PORTAS E 3 

PRAT.

MESA EXECUT EM L COM 3 GAVETAS C/ 

CHAVE

NOBREAK 700 VA ENERGY LUX BIVOLT

NOBREAK 700 VA ENERGY LUX BIVOLT

NOBREAK 700 VA ENERGY LUX BIVOLT

AR CONDICIONADO SPLIT 12.000 BTU 

AGRATTO

BEBEDOURO ELÉTRICO

NOBREAK 700 VA ENERGY LUX BIVOLT

UNIDADE INTERNA SPLIT HW 12KBTUS 

PHILCO
UNIDADE EXTERNA SPLIT HW 12KBTUS 

PHILCO
UNIDADE EXTERNA SPLIT HW 22KBTUS 

PHILCO
UNIDADE INTERNA SPLIT HW 22KBTUS 

PHILCO

NOBREAK 700 VA ENERGY LUX BIVOLT

NOBREAK 700 VA ENERGY LUX BIVOLT

CRO/PE

Código

Bem móvel

Bem móvel

CÂMERA DIGITAL CANON EOS REBEL T6 

18MP  

Período: 01/01/2018 à 31/12/2018

Vr. Aquisição

Vr. Aquisição

2.156,45

CRO/PE
Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco

CNPJ: 11.735.263/0001-65

Relação Analítica do Acervo Patrimonial de Bens Móveis

Código

Período: 01/01/2018 à 31/12/2018
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RFID Responsável Dt. Aquisição

0872 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0874 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0875 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0876 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0877 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0878 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0879 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0880 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0881 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0882 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0883 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0884 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0885 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0886 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0887 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0888 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0889 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0890 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0891 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0892 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0893 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0894 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0895 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0896 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0897 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0898 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA

Código

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

Período: 01/01/2018 à 31/12/2018

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA

CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA

CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA

CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA

CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA

CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA

CRO/PE

Bem móvel Unidade Vr. Aquisição Vr. Atual

CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA

CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA

CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
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RFID Responsável Dt. Aquisição

0899 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0900 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0901 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0902 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0903 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0904 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0905 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0906 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0907 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0908 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0909 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0910 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0911 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0912 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0913 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0914 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0915 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0916 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0917 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0918 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0919 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0920 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0921 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0922 Fabrício Argenta Betto 17/07/2018

0923 Fabrício Argenta Betto 23/07/2018
0924 Fabrício Argenta Betto 23/07/2018
0925 Fabrício Argenta Betto 23/07/2018
0926 Fabrício Argenta Betto 23/07/2018
0927 Fabrício Argenta Betto 23/07/2018

Código

Período: 01/01/2018 à 31/12/2018

CRO/PE

365,00
365,00
365,00
365,00
365,00

29,90

29,90

29,90

29,90

89,90

89,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

Vr. Atual

365,00

89,90

89,90

365,00
365,00
365,00
365,00

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

29,90

Vr. Aquisição

CROPE - Sede 
CROPE - Sede 
CROPE - Sede 
CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

Cadeira de couro sintético Presidente

MESA QUADRADA TAMBAU  BR 

TRAMONTINA
MESA QUADRADA TAMBAU  BR 

TRAMONTINA
Cadeira de couro sintético Presidente
Cadeira de couro sintético Presidente
Cadeira de couro sintético Presidente
Cadeira de couro sintético Presidente

CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA

CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA

CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA

CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA
CADEIRA ATLANTIDA BR S/BRAÇO 

TRAMONTINA

Bem móvelBem móvel
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RFID Responsável Dt. Aquisição

0928 Fabrício Argenta Betto 23/07/2018

0929 Marianne Fernandes Alcântara de Souza 23/07/2018

0930 Marianne Fernandes Alcântara de Souza 23/07/2018

0931 Carlos Antônio de Paiva Araújo 23/07/2018

0932 Carlos Antônio de Paiva Araújo 23/07/2018

0933 Regina Celia Aguiar Rocha 23/07/2018

0934 Regina Celia Aguiar Rocha 23/07/2018

0935 Rogero Pessoa de Araujo 23/07/2018

0936 Alexandre Nunes Herculano 23/07/2018

0937 Alexandre Nunes Herculano 23/07/2018

0938 Alexandre Nunes Herculano 23/07/2018

0939 Alexandre Nunes Herculano 23/07/2018

0940 Alexandre Nunes Herculano 23/07/2018

0941 Alexandre Nunes Herculano 23/07/2018

0942 Alexandre Nunes Herculano 23/07/2018

0943 Jaciara Ferreira de Oliveira 23/07/2018

0944 Fabrício Argenta Betto 23/07/2018

0945 Fabrício Argenta Betto 23/07/2018

0946 Fabrício Argenta Betto 23/07/2018

0947 Alexandre Nunes Herculano 29/06/2018

0948 Fabrício Argenta Betto 19/10/2018

0949 Fabrício Argenta Betto 19/10/2018

0950 Fabrício Argenta Betto 19/10/2018

0951 Fabrício Argenta Betto 19/10/2018

0952 Fabrício Argenta Betto 19/10/2018

0953 Fabrício Argenta Betto 19/10/2018

0954 Fabrício Argenta Betto 19/10/2018

0955 Alexandre Nunes Herculano 07/11/2018

0956 Marianne Fernandes Alcântara de Souza 07/11/2018

0957 Adinete Eliezer do Prado 07/11/2018

0958 José Augusto Jesus Alves dos Santos 07/11/2018

0959 Carlos Antônio de Paiva Araújo 07/11/2018

0960 Fabrício Argenta Betto 07/11/2018

0961 Maria Carla da Silva 07/11/2018

0962 Rogero Pessoa de Araujo 07/11/2018

0963 Rogero Pessoa de Araujo 07/11/2018

0964 Fabrício Argenta Betto 07/11/2018

0965 Fabrício Argenta Betto 07/11/2018

0966 Fabrício Argenta Betto 07/11/2018

0967 Fabrício Argenta Betto 07/11/2018

0968 Fabrício Argenta Betto 07/11/2018

0969 Fabrício Argenta Betto 07/11/2018

0970 Fabrício Argenta Betto 07/11/2018

0971 Fabrício Argenta Betto 07/11/2018

0972 Fabrício Argenta Betto 07/11/2018

0973 Fabrício Argenta Betto 07/11/2018

0974 Fabrício Argenta Betto 07/11/2018

0975 Maria Carla da Silva 07/11/2018

0976 Fabrício Argenta Betto 14/11/2018

0977 Fabrício Argenta Betto 14/11/2018

130

Código

3.284,00

39.831,39

50,00

50,00

50,00

50,00

1.320,00

3.284,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

465,00

465,00

50,00

50,00

50,00

50,00

560,00

147,00

147,00

465,00

465,00

465,00

114,00

114,00

39,10

108,00

108,00

1.376,00

217,00

217,00

217,00

217,00

114,00

114,00

217,00

217,00

217,00

217,00

217,00

217,00

365,00

1.320,00

3.284,00

3.284,00

39.831,39

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

50,00

465,00

465,00

465,00

465,00

50,00

50,00

108,00

1.376,00

560,00

147,00

147,00

465,00

114,00

114,00

114,00

114,00

39,10

108,00

217,00

217,00

217,00

217,00

217,00

217,00

365,00

217,00

217,00

217,00

217,00

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

Setor Procuradoria Jurídica 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

Setor Procuradoria Jurídica 

Setor Contabilidade 

Setor Contabilidade 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

Setor Administração

Setor Fiscalização

Setor Cobrança

Setor Inscrição

Setor Recepção 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CRO-PE - Serra Talhada

CRO-PE - Serra Talhada

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

CRO-PE - Serra Talhada

CRO-PE - Serra Talhada

CRO-PE - Serra Talhada

CRO-PE - Serra Talhada

CRO-PE - Serra Talhada

CRO-PE - Serra Talhada

CRO-PE - Serra Talhada

Setor Fiscalização

CROPE - Sede 

CROPE - Sede 

Setor Inscrição

Setor Inscrição

Setor Contabilidade 

CROPE - Sede 

Setor Fiscalização

Período: 01/01/2018 à 31/12/2018

Unidade Vr. Aquisição Vr. Atual

CONDICIONADOR DE AR 12.000 BTUS 

220V 

NOTEBOOK ACER CORE I5 8GB DE RAM 

1TB HD
NOTEBOOK ACER CORE I5 8GB DE RAM 

1TB HD

Quantidade de itens encontrados:

Suporte para CPU

Suporte para CPU

Suporte para CPU

Suporte para CPU

Suporte para CPU

Suporte para CPU

Suporte para CPU

Suporte para CPU

Suporte para CPU

Suporte para CPU

Suporte para CPU

Suporte para CPU

Suporte para CPU

Suporte para CPU

Suporte para CPU

Suporte para CPU

Suporte para CPU

Suporte para CPU

Tapete Capacho Vinil PVC 1,20 x 1,00

Tapete Capacho Vinil PVC 1,20 x 1,00

Tapete Capacho Vinil PVC 1,20 x 1,00

Tapete Capacho Vinil PVC 1,20 x 1,00

Suporte para CPU

Suporte para CPU

Telefone sem Fio Digital Intelbras

FRAGMENTADORA PROCALC ES15CD 

220V

ARMÁRIO CINZA ALTO C/ 2 PORTAS E 3 

PRAT.

Apresentador Laser Wireless Logitech

Apresentador Laser Wireless Logitech

Tapete Capacho Vinil PVC 1,20 x 1,00

Cadeira fixa bordo

Cadeira fixa bordo

Cadeira fixa bordo

Cadeira fixa bordo

Telefone Fixo Intelbras com fio

Telefone sem Fio Digital Intelbras

Cadeira encosto tecido secretaria

Cadeira encosto tecido secretaria

Cadeira encosto tecido secretaria

Cadeira encosto tecido secretaria

Cadeira encosto tecido secretaria

Cadeira encosto tecido secretaria

Cadeira de couro sintético Presidente

Cadeira encosto tecido secretaria

Cadeira encosto tecido secretaria

Cadeira encosto tecido secretaria

Cadeira encosto tecido secretaria

CRO/PE

Bem móvel
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8. DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMAÇÕES CONTÁBEIS
8.0 - Introdução

8.1 - Declaração do contador / opinião dos auditores externos

8.2 - Demonstrações contábeis exigidas pela lei 4.320/64 e notas explicativas
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8.0 - INTRODUÇÃO
 

As Demonstrações Contábeis evidenciam a situação e o desempenho financeiro, orçamentário e patrimonial da Entidade, geram informações
importantes ao processo de Prestação de Contas e Responsabilização (Accountabilitty), Tomada de Decisão e Instrumentalização do Controle
Social. O objetivo de sua elaboração e divulgação é fornecer informações úteis aos seus usuários internos e externos, visando atender a tais
perspectivas, serão mensurados nos tópicos seguintes todas as Demonstrações contábeis exigidas pela lei 4.320/64 e notas explicativas.
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8.1 - DECLARAÇÃO DO CONTADOR / OPINIÃO DOS AUDITORES EXTERNOS
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ANEXO - Declaração do Contador / Opinião dos Auditores - Recomendações de Procedimentos Contábeis - Vide anexo do tópico 8.1 no final da seção
ANEXO - Parecer de Auditoria Loudon Blomquist - Relatório de Auditoria Independente - Vide anexo do tópico 8.1 no final da seção
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8.2 - DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS EXIGIDAS PELA LEI 4.320/64 E NOTAS EXPLICATIVAS
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ANEXO - Balanço Financeiro - Exercício Financeiro 2018 - Vide anexo do tópico 8.2 no final da seção
ANEXO - Balanço Orçamentário - Exercício Financeiro 2018 - Vide anexo do tópico 8.2 no final da seção
ANEXO - Balanço Patrimonial - Exercício Financeiro 2018 - Vide anexo do tópico 8.2 no final da seção
ANEXO - Demonstração dos Fluxos de Caixa - Exercício Financeiro 2018 - Vide anexo do tópico 8.2 no final da seção
ANEXO - Demonstrativo das Variações Patrimoniais - Exercício Financeiro 2018 - Vide anexo do tópico 8.2 no final da seção
ANEXO - Notas Explicativas - Exercício Financeiro 2018 - Vide anexo do tópico 8.2 no final da seção
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Anexo do tópico 8.1
DECLARAÇÃO DO CONTADOR / OPINIÃO DOS AUDITORES -
RECOMENDAÇÕES DE PROCEDIMENTOS CONTÁBEIS
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_____________________________________________________________________________________________ 
SEDE RECIFE | Av. Norte Miguel Arraes de Alencar, 2930, Rosarinho, CEP: 52041-080 | (81) 3194-4900 | cro-pe@cro-pe.org.br | 

DELEGACIA REGIONAL DE CARUARU| Avenida Rui Barbosa, 251, Divinópolis, CEP: 55010-540 | (81) 3721-2489 | 
DELEGACIA REGIONAL DE PETROLINA| Av. Souza Filho, 842, sl 01, Galeria Alameda-Center, CEP: 56304-000 | (87) 3862-1164 | 
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8.1 - DECLARAÇÃO DO CONTADOR 
 
Declaro que os demonstrativos contábeis constantes neste relatório de gestão composta pelos Balanços Orçamentário, Financeiro e Patrimonial e a Demonstração das 
Variações Patrimoniais,  revistos na Lei n.º 4.320, de 17 de março de 1964 e a Demonstração de Fluxo de Caixa, refletem adequada a situação orçamentária, financeira 
e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta Contas, exceto no tocante ao: 
 

a) Valor no Balanço Patrimonial acerca do Ativo Imobilizado/Intangível e suas respectivas depreciações e amortizações, que embora tenham seus registros 
lançados diretamente a partir de suas efetivas aquisições sob o valor de entrada, podem ter seus valores em desconformidade com a realidade patrimonial da 
entidade, tendo em vista que a comissão patrimonial do CRO/PE não apresentou o processo de reavaliação patrimonial  e pela falta de documentos probatórios 
da real situação física do bem, muito embora o processo de controle periódico dos bens esteja em curso, executado pelo setor administrativo e que as 
depreciações/amortizações estejam sendo mensuradas nas demonstrações contábeis deste as aquisições do exercício financeiro de 2014, não é possível 
garantir a integridade, que tais valores reflitam a realidade patrimonial deste Conselho na data do fechamento dos procedimentos contábeis do exercício 2018; 
 

b) Valor no Balanço Patrimonial acerca dos créditos realizáveis a curto e a longo prazo, diante da ausência de controle interno adequados ao gerenciamento dos 
referidos recebíveis classificados em dívidas ativas, impossibilitando garantir a integridade de tais valores a refletirem a realidade patrimonial desta autarquia. 
 

 
Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaração. 

 
 

Recife, 31 de março de 2019. 
 

                             Clebber de Oliveira Gonçalves 
                                 Contador responsável pelo Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco – CRO/PE 

 CRC-PB 007096/O-1 
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Anexo do tópico 8.1
PARECER DE AUDITORIA LOUDON BLOMQUIST - RELATÓRIO DE
AUDITORIA INDEPENDENTE
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Matriz 

São Paulo – SP 

Rua Senador Paulo Egídio, 72 – Conj. 1.009 – 

Sé São Paulo – SP – CEP: 01.006.-904 e-mail: 

loudonsp@loudon.com.br 

Tel.: (11) 3104-8303/3101-7782 

Fax: (11) 3104-3420 

 
 

Filial 

Rio de Janeiro - RJ 

Av. pres. Vargas, 509 – 3° andar – Centro 

Rio de Janeiro – RJ – CEP: 20.071-003 

E-mail: Secretaria@loudon.com.br 

Tel.: (21) 2509-8658 

Fax: (21) 2242-7212 

Escritório 

Brasília – DF 

SCS – Quadra 06 – B1. A – Conj. 402 

Edifício Carioca – Brasília - DF – CEP:70.325.900 

E-mail: projetos@loudon.com.br 

Tel.: (61) 3225-0120/3963-0705 

 

Rio de janeiro, 05 de outubro de 

2016. 

Ilmos. Srs. Diretores 

Conselho Federal de Odontologia 

Rio de Janeiro – RJ 
 

At.:  Juliano do Vale, Presidente 
 

 

 

 

Prezados Senhores, 

Ref.: Relatório de Auditoria do Exercício Findo em 

31 de Dezembro de 2015 do Conselho Regional 

de Odontologia – PE 

 

Em decorrência dos exames de auditoria especial, observando escopo predeterminado, 

do balanço do exercício findo em 31 de dezembro de 2015, realizados no período de 30 de maio 

a 3 de junho de 2016, apresentamos o resultado de nossos trabalhos, bem como nossos 

comentários e recomendações sobre procedimentos contábeis e de controles internos, 

observados durante a aplicação de teste conforme descritos no Anexos III e IV. 

A finalidade do estudo e avaliação do controle interno é estabelecer uma base em que se 

apoia para a determinação, extensão e realização oportuna dos testes de auditoria a serem 

aplicados. 

As recomendações e observações apresentadas têm também, por finalidade contribuir 

para aperfeiçoamento dos controles internos e procedimentos contábeis, de modo a proporcionar 

administração da Entidade, maior segurança sobre as transações realizadas e respectivas 

contabilizações, bem como a guarda, proteção e valor dos ativos, cujos comentários já foram 

apresentados e discutidos com V. Sas., e não implicam em críticas ou censura quanto ao 

desempenho funcional ou à integridade pessoal dos funcionários e responsáveis, bem como, que 

os aspectos aqui destacados já poderão ter sido regularizados quando da recepção do mesmo. 

Colocando-nos ao inteiro dispor de V. Sas. Para quaisquer esclarecimentos adicionais 

sobre a matéria constante do presente, subscrevemo-nos, 

Cordialmente. 

 
LOUDON BLOMQUIST 

AUDITORES INDEPENDENTES 

CRC-RJ-000064/F-8 

 

 
Noel Luiz Ferreira 

Sócio 

CRC-RJ-23.317-T-SP-1.458-S-RJ 

Matriz 

São Paulo – SP 

Rua Senador Paulo Egídio, 72 – Conj. 1.009 -Sé 

São Paulo – SP – CEP: 01.006.-904 

E-mail: loudonsp@loudon.com.br 

Tel.: (11) 3104-8303/3101-7782 

Fax: (11) 3104-3420 
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Anexo do tópico 8.2
BALANÇO FINANCEIRO - EXERCÍCIO FINANCEIRO 2018
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Anexo do tópico 8.2
BALANÇO ORÇAMENTÁRIO - EXERCÍCIO FINANCEIRO 2018
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Anexo do tópico 8.2
BALANÇO PATRIMONIAL - EXERCÍCIO FINANCEIRO 2018
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Anexo do tópico 8.2
DEMONSTRAÇÃO DOS FLUXOS DE CAIXA - EXERCÍCIO FINANCEIRO
2018
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Anexo do tópico 8.2
DEMONSTRATIVO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS - EXERCÍCIO
FINANCEIRO 2018
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Anexo do tópico 8.2
NOTAS EXPLICATIVAS - EXERCÍCIO FINANCEIRO 2018
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NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018 (Em Reais) 

 

1. CONTEXTO OPERACIONAL 

O Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco, Autarquia Federal nos termos da Lei n° 
4.324/64 e 5.965/73, regulamentada pelo Decreto n° 68.704/71, entidade que atua com a 
finalidade do registro público dos profissionais legalmente habilitados e da fiscalização técnica e 
ética do exercício da profissão, bem como das empresas prestadoras de serviços odontológicos 
segundo os princípios fundamentais que regem a atividade especializada dos profissionais 
obrigatoriamente condicionados ao registro. 
 

 
2. PRINCIPAIS DIRETRIZES CONTÁBEIS 

Apresentação das Demonstrações Contábeis 

As demonstrações contábeis do exercício de 2018 foram elaboradas e são apresentadas em 
conformidade com as disposições da Lei n° 4.320/64, com observância às Normas Brasileiras de 
Contabilidade Aplicadas ao Setor Público (NBCASP) e aos Princípios Contábeis, de acordo com o 
Comitê de Pronunciamentos Contábeis criado pela Resolução CFC nº 1.055/05. 

 
Ativo Circulante e Não Circulante 

Caixa e Equivalente de Caixa 

Composição: 
• Recursos em conta corrente no Banco do Brasil e na Caixa Econômica Federal, 
denominada em conta movimento, destina-se centralização de pagamentos no CRO/PE; 

• Movimentações no corrente exercício nas contas correntes denominadas como Conta 
de Arrecadação, cujo trânsito financeiro restringe-se aos recebíveis oriundos das contribuições e 
taxas pagas pelos jurisdicionados. Tais contas abrangem vínculos juntos as seguintes instituições 
financeiras: Banco Bradesco e Banco do Brasil; 

• Recursos em caderneta de conta poupança junto ao Banco do Brasil e Caixa 
Econômica Federal; 

• Recursos em conta aplicação, no corrente exercício o CRO/PE aplicou seus recursos 
contas vinculadas ao Banco Bradesco. 

 
Créditos a Curto Prazo 

Os créditos a curto prazo referem-se a valores das anuidades do exercício e de exercício imediatamente 

anterior com expectativa de recebimento em até 12 meses. 
 
Demais Créditos e Valores a Curto Prazo 

Os demais créditos e valores a curto prazo compreendem movimentações de suprimentos de 
fundos executados no período com também recebíveis de processos administrativos instaurados 
frente à gestão anterior; 
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Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados 

Referem-se a saldos de Depósitos Judiciais de ações trabalhistas e cíveis, registrados pelo valor 
atualizado. Diante da relevância do saldo da conta patrimonial 1.1.3.8.2.02 – Processo Trabalhista 
nº 0153700-78.2006.5.06.0006, em 31 de dezembro de 2018 no valor de R$ 100.077,99 (Cem mil 
e setenta e sete reais e noventa e nove centavos) segue abaixo a fundamentação processual para 
mensuração do referido:  

 
De acordo com a solicitação da procuradoria jurídica do CRO-PE por meio do memorando 

PROJUR nº 54/2016 ao setor de contabilidade para efetuar análise, a Reclamação Trabalhista 

Interposta pela Senhora Adriana Porto Ataíde, em face do Conselho Regional de Odontologia – 

CRO/PE, referente ao Processo nº 0153700-78.2006.5.06.0006. 

A assessoria contábil realizou a respectiva análise e respondeu em 23 de setembro de 2016, 
aos respectivos questionamentos do Memorando PROJUR nº 54/2016: 

a) Os valores descritos na sentença foram pagos devidamente, considerando as 

atualizações legais até a data do último pagamento realizado pelo CRO-PE? 

No valor total pago relativo a Ordem Judicial nº 20130002295969(Valor de R$ 180.780,31) 

realizado no exercício do 2013, percebeu-se que os valores correspondentes as atualizações 

legais foram superiores em R$ 6.845,19(Seis mil oitocentos e quarenta e cinco e dezenove 

centavos) tendo em vista o valor revisado, ou seja, 15,45% a mais dos R$ 44.3318,44 

(Quarenta e quatro mil trezentos e dezoito reais e quarenta e quatro centavos) apurados, 

pagando-se o valor total de R$ 51.163,63. Visando o melhor entendimento segue abaixo uma 

tabela com dados detalhados da referida analise e com gráfico comparativo: 

Tabela Comparativa da Correções Monetárias 

 

 

Rubricas 

 

B.C. das 

Correções 

Cálculo Revisado Pelo 
CRO-PE 

Cálculo da Contadoria 
da Vara Diferença 

Correções Monetárias Correções Monetárias R$ % 

Verbas com a Dedução do INSS 28.228,84 17.067,21 31.122,33 14.055,12 82,35 

Dano Moral 10.000,00 3.581,85 - - 3.581,85 - 100,00 

Multa fls 568/570 150,00 17,72 - - 17,72 - 100,00 

Multa 404 60.000,00 4.988,77 2.031,39 - 2.957,38 - 59,28 

INSS 16.823,75 13.071,77 12.573,29 - 498,48 -3,81 

FGTS 7.839,59 4.789,45 4.914,87 125,42 2,62 

Custas 0,5%, execução 791,68 - - - - 

Multa: 475-J CPC 10% fl. 409 15.912,82 801,68 521,75 - 279,93 - 34,92 

Total 139.746,68 44.318,44 51.163,63 6.845,19 15,45 
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R$ 51.163,63 

R$ 44.318,44 

Cálculo Revisado Pelo 
CRO-PE 

Cálculo da Contadoria 
da Vara 

 

 

 

 

Com os dados ora demonstrados, verifica-se que o valor total pago por meio da Ordem Judicial 

nº 20130002295969(Valor de R$ 180.780,31), foi afetado diretamente pelo desequilíbrio na 

formação dos ônus trabalhista quanto as correções monetárias, pois nos itens “Dano Moral” e 

“Multa fls. 568/570” apurou-se uma diferença de 100% a menor do cálculo apurado pelo do 

CROPE, os quais totalizam em R$ 3.455,86 (Três mil quatrocentos e cinquenta e cinco reais e 

oitenta e seis centavos). Nos itens” Multa 404”, “INSS” e “Multa: 475-J CPC 10% fl. 409”, a 

variação ficou respectivamente em - 59,38%, -3,81% e -34,92% totalizando numa diferença a 

menor de R$ 3.735,79 (Três mil setecentos e trinta e cinco reais e setenta e nove centavos). 

Quanto aos itens “Verbas com deduções do INSS” e “FGTS”, obtive-se uma variação acima do 

valor revisado respectivamente em 82,35% e 2,62% os quais totalizam em R$ 

14.180,54(Quatorze mil cento e oitenta reais e cinquenta e quatro centavos). 

b) Os valores das multas relacionadas ao contrato de trabalho foram devidamente 

calculados pela controladoria da vara, ou sejam a possibilidade de devolução aos 

cofres do CRO-PE? 

 

O total pago através da Ordem Judicial nº 20130002295969 (Valor de R$ 180.780,31), Ficou 

inferior a R$ 3.304,81(Três mil trezentos e quatro reais e oitenta e um reais) do valor total 

apurado na revisão do cálculo realizado por este conselho, no qual somou- se em R$ 

184.065,12(cento e oitenta e quatro mil e sessenta e cinco reais e doze centavos). Abaixo 

segue a tabela a qual demonstra a respectiva diferença: 

Comparativo das Correções Monetárias 
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Rubricas 

Valor Principal Valores Revisados 
Valores da Contadoria 

da Vara 
 

Diferenças 

 

R$ 
 

R$ 
 

R$ 
 

R$ 
 

% 

 

Verbas com a Dedução do INSS 
 

28.228,84 
 

45.296,05 
 

59.351,17 
 

14.055,12 
 

31,03 

 

Dano Moral 
 

10.000,00 
 

13.581,85 
 

- 
 

- 13.581,85 
 

- 100,00 

 
Multa fls 568/570 

 
150,00 

 
167,72 

 
- 

 
- 167,72 

 
- 100,00 

 
Multa 404 

 
60.000,00 

 
64.988,77 

 
62.031,39 

 
- 2.957,38 

 
- 4,55 

 
INSS 

 
16.823,75 

 
29.895,52 

 
29.397,04 

 
- 498,48 

 
- 1,67 

 
FGTS 

 
7.839,59 

 
12.629,04 

 
12.754,46 

 
125,42 

 
0,99 

 
Custas 0,5%, execução 

 
791,68 

 
791,68 

 
791,68 

 
- 

 
- 

 
Multa: 475-J CPC 10% fl. 409 

 
15.912,82 

 
16.714,50 

 
16.434,57 

 
- 279,93 

 
- 1,67 

 
Total 

 
139.746,68 

 
184.065,12 

 
180.760,31 

 
- 3.304,81 

 
- 1,80 

 

Tal inferioridade apurado através do comparativo do cálculo da revisão com o da contadoria 

da vara evidenciou-se que, seja pela variação positiva ou negativa de todos os itens da tabela 

acima a diferença total é de 1,80% a menos, onde destaca os itens “Dano Moral” e “Multa Fls 

568/570” os quais não foram recolhidos e de maneira empírica, compensados pelos valores 

apurados a maior no item relativo as “verbas com deduções do INSS”, identificando-se assim o 

mesmo efeito no demais itens da tabela. 

c) Foram devidamente calculados pela contadoria da vara os valores decorrentes 

das multas relacionadas a extinção da contratação? 

Diante a composição dos itens relacionados nas páginas 411 a 414 evidenciou-se que a 

contadoria da vara excluiu do montante relativos as multas do INSS no valor de R$ 3.049,21, já 

os valores das multas do FGTS estão compatíveis com as devidas compensações realizadas pela 

contadoria da vara. 

d) Se os Valores relacionados aos depósitos de INSS e FGTS calculados pela 

contadoria da vara foram devidos, ou sejam a possibilidade de devolução aos 

cofres do CRO-PE? 

O valor depositado referente ao INSS e FGTS pagos através do Ordem Judicial nº 

20130002295969 (Valor de R$ 180.780,31), foram pagos a menor (R$ 498,48) e a maior (R$ 

125,42) respectivamente os quais totalizam o valor de R$ 373,09 (seiscentos e vinte e três reais 

e noventa centavos), a menor conforme a tabela abaixo: 
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Rubricas 

Valores 
Principais 

Valores Revisados 
Valores da 

Contadoria da Vara 
Diferenças 

R$ R$ R$ R$ % 

INSS 16.823,75 29.895,52 29.397,04 - 498,48 - 1,67 

FGTS 7.839,59 12.629,04 12.754,46 125,42 0,99 

Total 24.663,34 42.524,55 42.151,50 - 373,05 - 0,67 

 

e) Da análise processual abrangente e ou entendimento complementar, 

existe algum cálculo realizado pela contadoria da vara que enseje a 

possibilidade de devolução aos cofres do CRO-PE? 

Tendo em vista a análise do processo, ficou-se evidente que o valor total recolhimento 

através do Boleto nº 0332280000481606061 e Cheque nº 902.532 pago em 10/06/2016 

no valor total de R$ 92.557,68 (Noventa e dois mil quinhentos e cinquenta e sete reais 

e sessenta centavos) foi executado em duplicidade tendo como a base os valores já 

agregados no Ordem Judicial nº 20130002295969 (Valor de R$ 180.780,31), em 

comparação ao exposto da página nº 853, para demonstrar tal fato segue abaixo uma 

tabela comparativa: 

 

 

 

Rubricas 

Valores da Contadoria da Vara Valores da Contadoria da Vara  

Diferença Data de Pagamento 
09 a 13 de agosto de 2013 Cálculo em Duplicidade (Pág. 853) 

R$ R$ R$ % 

Valores Principais 137.817,13 134.358,69 3.458,44 2,51 

Custas 0,5%, execução 791,68 939,76 - 148,08 -18,70 

INSS 29.397,04 21.485,61 7.911,43 26,91 

FGTS 12.754,46 16.129,45 - 3.374,99 -26,46 

Total 180.760,31 172.913,51 7.846,80 4,34 

Valor Compensado pela Contadoria da Vara 
referente a Ordem Judicial nº 20130002295969 (Pág. 853) - 82.707,76 

 

Valor Apurado pela contadoria da Vara após a 
Compensação + Atualizações (Pág. nº 862) 91.189,83 
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Diante do exposto acima percebe-se que o valor total pago através Ordem Judicial nº 

20130002295969 (Valor de R$ 180.780,31) não foi compensado em sua totalidade, o qual 

evidenciaria um ressarcimento ao CROPE no valor R$ 7.846,80 (Sete mil oitocentos e 

quarenta e seis reais e oitenta centavos), além da compensação equivocada pela 

Contadoria da Vara, o CROPE conforme a Citação Postal encontrada na pág. Nº 871, pagou 

indevidamente o montante de R$ 92.557,68 (Noventa e dois mil quinhentos e cinquenta e 

sete reais e sessenta centavos), conforme citado acima. Concluindo-se assim que o CROPE 

tem um direito a ressarcir em R$ 100.404,48 (Cem mil quatrocentos e quatro reais e 

quarenta e oito centavos). Diante do resultado apurado, a diretoria do CRO-PE requisitou 

da PROJUR a execução dos procedimentos judiciais cabíveis para o ressarcimento do 

recurso ao CRO-PE.     

Sendo assim no decorrer do exercício de 2017, percebeu-se o ressarcimento no valor de R$ 

326,49 (trezentos e vinte e seis reais e quarente e nove centavos), atualizando o valor 

restituível no valor de R$ 100.077,99 (Cem mil e setenta e sete reais e noventa e nove centavos). 

 

Estoques 

Materiais adquiridos e mantidos em almoxarifado para utilização nas atividades operacionais e 
administrativas, composto de materiais de expediente, materiais de higiene, materiais de 
informática, materiais elétricos e carteiras de identidade profissional, armazenados. 

 

Demais VPD A Apropriar 

Compreende Variações Patrimoniais Diminutivas pagas antecipadamente a serem consumidas 
progressivamente em conformidade aos pilares contratuais junto a Seguradoras Patrimoniais de 
fornecedores de serviço como a Imprensa Nacional. 

  
Imobilizado 

Esse grupo é composto pelos bens móveis e imóveis. No ano 2018, evidencia-se no CRO/PE uma 
evolução em sua composição conforme exposto abaixo: 

 
 

 
 
Passivo Circulante e Não Circulante 

Obrigações Trabalhistas, Previdenciárias e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo 

As obrigações trabalhistas, previdenciárias e assistenciais referem-se a valores de encargos sobre 
folha de pagamento. 

 

IMOBILIZADO 
SALDO FINAL 

EM 31/12/2017 

AQUISIÇÕES 
NO PERÍODO 

ALIENAÇÕES 

NO PERÍODO 

SALDO FINAL 

EM 31/12/2018 

BENS MÓVEIS R$ 513.868,74 R$ 43.588,33 R$ 32.985,75 R$ 524.471,32 

BENS IMÓVEIS R$ 454.297,70 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 454.297,70 

TÍTULOS E AÇÕES     R$ 4.030,01 R$ 0,00 R$ 0,00     R$ 4.030,01 

TOTAL R$ 972.196,45 R$ 43.588,33 R$ 32.985,75 R$ 982.799,03 
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Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 

Os fornecedores e contas a pagar a curto prazo correspondem, abrangem os saldos de despesas 
empenhadas e liquidadas, cujo fornecimento de bens ou prestação de serviços já ocorreu, com 
vencimento no exercício seguinte. 

 
Obrigações Fiscais a Curto Prazo 

Obrigações de retenções de imposto de renda e tributos federais efetuados nos pagamentos a 
fornecedores. 

 
Demais Obrigações a Curto Prazo 

Valores oriundos de atividades administrativas cujo prazo de pagamento limita-se à 12(doze) meses. 

 
Patrimônio Líquido 

O Patrimônio é constituído de recursos próprios, mais ajustes patrimoniais de exercícios anteriores a 
2018 e das variações em decorrência de superávits ou déficits apurados anualmente. 

 

 
 
Resultado Patrimonial 

As receitas e despesas foram registradas pelo regime de competência, conforme Manual de 
Contabilidade Aplicada ao Setor Público 7ª edição, aprovado pela Portaria STN n° 403/2016, tendo 
como resultado patrimonial um superávit, conforme demonstrado abaixo. 
 

RESULTADO PATRIMONIAL ANO 2018 

Variações Patrimoniais Aumentativas R$ 4.730.532,19 

(-) Variações Patrimoniais Diminutivas (R$ 4.625.009,06) 

SUPERÁVIT TOTAL R$ 105.523,13 
 

 

Resultado Financeiro 

O resultado financeiro é representado pela diferença entre o ativo financeiro e o passivo financeiro 
em conformidade com a Lei n° 4.320/64. Considerando-se como ativo financeiro a soma dos valores 
de Caixa e Equivalentes de Caixa e Demais Créditos e Valores a Curto Prazo. O superávit financeiro foi 
evidenciado em função de o ativo financeiro ser maior do que o passivo financeiro. Desta forma 
segue a tabela abaixo na qual demonstra o resultado financeiro do ano 2018. 
 

RESULTADO FINANCEIRO ANO 2018 

Ativo Financeiro R$ 4.140.644,86 

(-) Passivo Financeiro (R$ 235.261,51) 

TOTAL R$ 3.905.383,35 
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Resultado Orçamentário 

O resultado orçamentário corresponde à diferença entre as receitas arrecadadas e as despesas 
empenhadas no período, cujo montante apurado resultou em déficit orçamentário, conforme 
demonstrado abaixo. 
 

RESULTADO ORÇAMENTÁRIO 4º TRIMESTRE.2018 

Receitas Correntes e de Capital Realizadas R$ 4.500.076,12 

(-) Despesas Correntes e de Capital Empenhadas (R$ 4.826.136,53) 

TOTAL (R$ 326.060,41) 

 

Recife, 31 de dezembro de 2018. 
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ANEXO - Ata da Assembleia Geral Prestação de Contas - Exercício 2018 - Vide anexo do tópico 9.1 no final da seção
ANEXO - Parecer da Comissão de Tomada de Contas - 1º Trimestre de 2018 - Vide anexo do tópico 9.1 no final da seção
ANEXO - Parecer da Comissão de Tomada de Contas - 2º Trimestre de 2018 - Vide anexo do tópico 9.1 no final da seção
ANEXO - Parecer da Comissão de Tomada de Contas - 3º Trimestre de 2018 - Vide anexo do tópico 9.1 no final da seção
ANEXO - Parecer da Comissão de Tomada de Contas - 4º Trimestre de 2018 - Vide anexo do tópico 9.1 no final da seção
ANEXO - Parecer da Comissão de Tomada de Contas - Ano de 2018 - Vide anexo do tópico 9.1 no final da seção
ANEXO - Publicação em Diário Oficial da União - Convocação para Prestação de Contas Exercício 2018 - Vide anexo do tópico 9.1 no final da seção
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Anexo do tópico 9.1
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL PRESTAÇÃO DE CONTAS - EXERCÍCIO
2018
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Anexo do tópico 9.1
PARECER DA COMISSÃO DE TOMADA DE CONTAS - 1º TRIMESTRE DE
2018
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Anexo do tópico 9.1
PARECER DA COMISSÃO DE TOMADA DE CONTAS - 2º TRIMESTRE DE
2018
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Anexo do tópico 9.1
PARECER DA COMISSÃO DE TOMADA DE CONTAS - 3º TRIMESTRE DE
2018
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Anexo do tópico 9.1
PARECER DA COMISSÃO DE TOMADA DE CONTAS - 4º TRIMESTRE DE
2018

208



209



Anexo do tópico 9.1
PARECER DA COMISSÃO DE TOMADA DE CONTAS - ANO DE 2018
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Anexo do tópico 9.1
PUBLICAÇÃO EM DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - CONVOCAÇÃO PARA
PRESTAÇÃO DE CONTAS EXERCÍCIO 2018
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Nº 67, segunda-feira, 8 de abril de 2019ISSN 1677-7069Seção 3

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINÁRIA DO ESTADO
DO PARANÁ

EXTRATOS DE INSTRUMENTOS CONTRATUAIS

Processo nº 014252/2018-53: Contratante: CRMV-PR. Contratada: Planservice Terceirização
de Serviços Eireli. Objeto: prestação dos serviços de limpeza, conservação e higienização (e
subsidiariamente de copeiragem) nas dependências do CRMV-PR, em Curitiba. Fundamento
Legal: Lei nº 8.666/93. Vigência: 10/04/2019 a 10/04/2020. Valor: R$ 81.144,00 (02 postos
de trabalho). Data da assinatura:01/04/2019.

Processo SEI nº 018728/2018-25: Contratante: CRMV-PR. Contratada: Telefônica Brasil S.A.
Objeto: segunda prorrogação contratual para prestação de serviços de telefonia fixa
comutado STFC e fornecimento de link digital de Internet para a sede do CRMVPR, lotes 01
e 02. Fundamento Legal: Lei nº 8.666/93. Vigência: 08/05/2019 a 07/05/2020. Valor Anual
Estimado: Lote 01 - R$ 10.049,16 e Lote 02 - R$ 22.800,00. Data da assinatura:
29/03/2019.

Processo nº 90798.002260/2019-00: Contratante: CRMV-PR. Contratada: Sercomtel S.A.
Telecomunicações. Objeto: segunda prorrogação contratual de prestação de serviços de
telefonia fixa comutado STFC e de acesso à Internet banda larga para a Unidade Regional
de Atendimento do CRMV-PR em Londrina. Fundamento Legal: Lei nº 8.666/93. Vigência:
21/06/2019 a 20/06/2020. Valor Anual Estimado: R$ 3.566,93. Data da assinatura:
27/03/2019.

Processo SEI nº 019205/2018-04: Contratante: CRMV-PR. Contratada: SAV Sistemas de
Impressão e Copiadoras Ltda. Objeto: segunda prorrogação contratual de fornecimento de
solução de Outsourcing de Impressão compreendendo a cessão de direito de uso de 03
(três) equipamentos multifuncionais, incluindo a prestação de serviços de manutenção
preventiva e corretiva com o fornecimento e instalação de sistema de gerenciamento de
impressões efetivamente realizadas, monitoramento on-line, fornecimento de peças e
suprimentos necessários (INCLUINDO PAPEL). Fundamento Legal: Lei nº 8.666/93. Vigência:
06/04/2019 a 05/04/2020. Valor Anual: R$ 19.936,45. Data da assinatura: 01/04/2019.

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE GOIÁS
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO

Dispensa de Licitação nº. 001/2019. Objeto: fornecimento de extratos judiciais impressos
de intimações e comunicações da Justiça Comum, Federal, Eleitoral e Trabalhista em que
o CREMEGO atue como parte ou terceiro interessado. Contratada: Aviso Urgente - Clipping
e Software Ltda.-EPP, inscrita no CNPJ: 00.190.951/0001-70, localizada na Rua Dr. Olinto
Manso Pereira nº 1.165, Qd. F-17, Lt. 139, Bairro Setor Sul, Goiânia -GO. Valor total: R$
199,79 (cento e noventa e nove reais e setenta e nove centavos) mensais. Fundamento
Legal: artigo 25, caput, e artigo 24, inciso II, da Lei 8.666/1993.

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 5/2019

O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE GOIÁS-CREMEGO, através
de seu Pregoeiro, designado pela Portaria Nº. 011/2019 comunica aos interessados que
realizará licitação na modalidade PREGÃO ELETRÔNICO, tipo MENOR PREÇO, exclusivo para
participação de ME e EPP, com a finalidade de selecionar as melhores propostas visando
aquisição de 01 (um) servidor tipo rack, com garantia e assistência técnica, pelo período de
60 (sessenta) meses, on-site, no Estado de Goiás, para atender a demanda do
Departamento de Tecnologia da Informação, conforme especificações constantes do Termo
de Referência - ANEXO I, parte integrante deste Edital., cuja Sessão Pública para o
Recebimento das Propostas se dará no dia 23 de abril de 2019, às 08:15 horas, na sala de
reuniões da C.P.L. deste Conselho Regional de Medicina, situado na Rua T-28 n. 245, Setor
Bueno, em Goiânia/GO. A licitação obedecerá às condições estatuídas neste Edital e será
regida pela Lei nº 10.520/2002, na Lei Complementar nº 123/2006 (alterada pela Lei
Complementar nº 147/2014, regulamentada pelo Decreto nº 8.538 de 06 de outubro de
2015), no Decreto nº 5.450/2005, Lei Nº 8.078, de 11 de setembro de 1990 e,
subsidiariamente, na Lei nº 8.666/1993, realizará licitação na modalidade Pregão, na forma
Eletrônica, mediante as condições estabelecidas neste Edital e seus Anexos. O presente
edital e seus anexos encontram-se disponível no site: www.cremego.org.br e
www.comprasgovernamentais.gov.br

Goiânia, 4 de abril de 2019
LEONARDO MOREIRA PEREIRA

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO PARANÁ
EXTRATO DE DISTRATO AO CONTRATO Nº 52/2018

AQUISIÇÃO DE HARDWARE E SOFTWARE PARA A SEDE E DELEGACIAS REGIONAIS DO CRM-
PR, INCLUINDO SERVIÇOS DE INSTALAÇÃO E CONFIGURAÇÃO QUANDO HOUVER A
NECESSIDADE ESPECIFICADA NO ITEM/GRUPO. Contratante: CONSELHO REGIONAL DE
MEDICINA DO PARANÁ; Contratada: FFG COMÉRCIO DE SUPRIMENTOS LTDA; Rescisão
amigável, segundo o Parecer emitido pelo Departamento de Tecnologia da Informação do
CRM-PR, a Contratada não tem o produto conforme especificado em Termo de licitação e
que após pesquisa de mercado realizada pelo referido Departamento, também não foi
mais encontrado produto conforme especificado, não tendo desta maneira com nenhum
fornecedor viabilizar a entrega de tal equipamento, optou-se pelo arquivamento do grupo
4 do Pregão eletrônico nº 26/2018, dando por encerrado o presente contrato. CO N S .
ROBERTO ISSAMU YOSIDA - Presidente do Conselho Regional de Medicina do Paraná; FFG
COMÉRCIO DE SUPRIMENTOS LTDA. Data 28-03-2019.

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 8/2019 - UASG 389174

Nº Processo: 036/2019. Objeto: Registro de Preços para possível aquisição de Material de
Segurança (etiqueta de segurança para carteira profissional), conforme condições,
quantidades e exigências, estabelecidas no Edital e seus anexos.. Total de Itens Licitados:
1. Edital: 08/04/2019 das 08h00 às 12h00 e das 13h00 às 17h00. Endereço: Rua Victório
Viezzer, 84 - Bairro Vista Alegre, - Curitiba/PR ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/389174-5-00008-2019. Entrega das Propostas:
a partir de 08/04/2019 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
23/04/2019 às 09h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informações Gerais: .

BRUNO ROBERTO MICHNA
Pregoeiro

(SIASGnet - 05/04/2019) 389174-02019-2019NE000021

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 7/2019 - UASG 389174

Nº Processo: 040/2019. Objeto: Aquisição de hardware e software para a Sede e
Delegacias Regionais do CRM-PR, incluindo serviços de instalação e configuração quando
houver necessidade especificada no item/grupo, conforme condições, quantidades e
exigências estabelecidas neste Edital e seus anexos.. Total de Itens Licitados: 31. Edital:
08/04/2019 das 08h00 às 12h00 e das 13h00 às 17h00. Endereço: Rua Victório Viezzer, 84
- Bairro Vista Alegre, - Curitiba/PR ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/389174-
5-00007-2019. Entrega das Propostas: a partir de 08/04/2019 às 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 22/04/2019 às 09h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Informações Gerais: .

BRUNO ROBERTO MICHNA
Pregoeiro

(SIASGnet - 05/04/2019) 389174-02019-2019NE000021

CONSELHO REGIONAL DE NUTRICIONISTAS DA 3ª REGIÃO
AVISO DE LICITAÇÃO

CARTA CONVITE Nº 1/2019

O Conselho Regional de Nutricionistas 3ª Região, realizará licitação Carta
Convite 01/2019, tipo menor preço.

A empresa convidada deverá apresentar envelopes fechados e indevassáveis
até à 09:30 (nove horas e trinta minutos) do dia 15/04/2019, contendo documentos e
proposta assinada por seu representante legal, ao CRN - 3º Região, Avenida Brigadeiro
Faria Lima, nº 1461 - 3º andar, São Paulo/SP.

A abertura dos envelopes será realizada às 10:00 (dez) horas do dia
15/04/2019, no mesmo local.

Objeto: Contratação da prestação de serviços de um Assessor Institucional, com
curso superior em direito e registro na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB para a
prestação de serviços em direito público, objetivando a identificação e soluções de
questões institucionais e a imagem institucional em assessoria direta a direção do Conselho
Regional de Nutricionistas da 3ª Região, conforme Projeto Básico constante do Anexo I.

O edital pode ser retirado no site do CRN-3 (www.crn3.org.br). Maiores
informações pelo telefone 11 3474-6151 e pelo email pregaoeletronico@crn3.org.br

São Paulo, 5 de abril de 2019
DRA. DENISE DE AUGUSTINIS NORONHA HERNANDEZ

Presidente

CONSELHO REGIONAL DE NUTRICIONISTAS DA 6º REGIÃO
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 9/2019 - UASG 389222

Nº Processo: 0009. Objeto: Contratação de pessoa jurídica para possível fornecimento de
lanches/Coffee Break para os eventos que serão realizados pelo Conselho Regional de
Nutricionistas 6ª Região conforme especificações contidas neste Termo de Referência,
parte integrante do Edital de Pregão eletrônico SRP nº 09/2019 para Registro de Preços..
Total de Itens Licitados: 32. Edital: 08/04/2019 das 10h00 às 16h00. Endereço: Rua Bulhoes
Marques, 19 Salas 801/802/803 - Boa Vista, - Recife/PE ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/389222-5-00009-2019. Entrega das Propostas:
a partir de 08/04/2019 às 10h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
18/04/2019 às 10h00 no site www.comprasnet.gov.br.

NAIRTON SEVERIANO DA SILVA
Pregoeiro

(SIASGnet - 04/04/2019) 389222-12019-2019NE000001

CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE PERNAMBUCO
ASSEMBLEIA GERAL

O Presidente do Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco no uso de
suas atribuições conferidas pela Lei 4.324 de 14/04/64, regulamentada pelo Decreto 68.704
de 03/06/71, CONVOCA todos os cirurgiões-dentistas inscritos e quites com a tesouraria
para uma ASSEMBLEIA GERAL que se realizará no dia 22 de abril de 2019, na sede da
Autarquia, na Av. Norte Miguel Arraes de Alencar, 2930 - Rosarinho, nesta cidade, às 09:00
horas, em PRIMEIRA CONVOCAÇÃO, com a maioria dos inscritos e às 09:30 horas, em
SEGUNDA CONVOCAÇÃO, com qualquer número. ORDEM DO DIA: Apreciação e Aprovação
da PRESTAÇÃO DE CONTAS DO EXERCÍCIO DE 2018 E RELATÓRIO DA DIRETORIA.

Recife-PE, 5 de abril de 2019.
EDUARDO AYRTON CAVALCANTI VASCONCELOS

CONSELHO REGIONAL DOS REPRESENTANTES COMERCIAIS NO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

EXTRATO DE CONTRATO

Processo nº: 003/2019, Pregão Eletrônico nº 001/2016, Espécie: Renovação do Contrato de
Prestação de Serviços de Fornecimento de Vales Refeição; Nota de Empenho nº 001/2019,
Contratante: Conselho Regional dos Representantes Comerciais no Estado do Rio de
Janeiro - CORE/RJ, Contratada: V.R. Benefícios e Serviços de Processamento Ltda., CNPJ nº
02.535.864/0001-33, Objeto: Fornecimento de Vales-Refeição, do tipo cartão eletrônico
com chip de segurança para alimentação de servidores do Conselho Regional dos
Representantes Comerciais no Estado do Rio de Janeiro - CORE/RJ, Amparo Legal: Decreto
nº 5.450/2005, Valor: Taxa administrativa negativa de - 3,25 %, sobre o valor total a ser
creditado nos cartões dos servidores do CORE/RJ, Vigência: 02/02/2019 até 01/02/2020,
Signatários: Stella Alves Branco Romanos, pelo CONTRATANTE (CORE/RJ), e Alexandre
Stipanich Lovecchio e Marcio Del Nero pelo CONTRATADO (V.R. BENEFÍCIOS).

CONSELHO REGIONAL DOS REPRESENTANTES COMERCIAIS NO
ESTADO DE SANTA CATARINA

EXTRATOS DE CONTRATOS

Processo 019/2019. Dispensa de Licitação: 004.2019. Objeto: contratação da empresa
Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC para prestação de serviços de
Workshop in Company. Prazo de vigência: 19.02.2019 a 15.12.2019. Valor global R$
40.619,00 (quarenta mil seiscentos e dezenove Reais). Data da assinatura do contrato:
19.02.2019.

Processo 038/2019. Adesão à Ata de Registro de Preços: 001.2019. Objeto: compra de dois
notebooks com a empresa Creative Informática Ltda para atender a demanda interna do
CORE/SC. Valor da compra R$ 7.060,00 (sete mil e sessenta Reais). Data da adesão à ata:
26/02/2019.

CONSELHO REGIONAL DE SERVIÇO SOCIAL DA 12ª REGIÃO
EDITAL DE CONVOCAÇÃO

CONSELHO REGIONAL DE SERVIÇO SOCIAL - 12ª REGIÃO - CRESS-SC
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E

FORMAÇÃO DE CADASTRO RESERVA
PARA CARGOS DE NÍVEL MÉDIO, NÍVEL MÉDIO/TÉCNICO E NÍVEL SUPERIOR

A Presidente do CONSELHO REGIONAL DE SERVIÇO SOCIAL - 12ª REGIÃO -
CRESS-SC, no uso de suas atribuições legais, torna pública a convocação para a realização
do procedimento de heteroidentificação para os candidatos que se autodeclararam
negros, a que se refere o item 8 do Edital nº 1 do Concurso Público para provimento de
vagas e formação de cadastro de reserva do quadro de pessoal do CRESS-SC, conforme
a seguir especificado.

1 DA CONVOCAÇÃO PARA O PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO
1.1 Relação de candidatos convocados, na seguinte ordem: cidade, endereço,

data de realização, horário de chegada, número de inscrição e nome em ordem
alfabética.

a) Cidade: Florianópolis / SC
Endereço: Rua dos Ilhéus, 38 - Sala 1005, Centro, CEP: 88010-560
Data de realização: 13 de abril de 2019 (sábado)
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10. ANEXOS E APÊNDICES
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10.0 - INTRODUÇÃO
 

Este tópico foi  dedicado exclusivamente para inserção da Ata de Posse e do Termo de Posse,  validando a execução da Gestão dos
profissionais para exercerem as suas respectivas funções.
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10.1 - ANEXOS E APÊNDICES
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ANEXO - Ata de Posse - Gestão 2017-2019 - Vide anexo do tópico 10.1 no final da seção
ANEXO - Termo de Posse - Gestão 2017-2019 - Vide anexo do tópico 10.1 no final da seção
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Anexo do tópico 10.1
ATA DE POSSE - GESTÃO 2017-2019
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Anexo do tópico 10.1
TERMO DE POSSE - GESTÃO 2017-2019
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Assinatura(s)

ALFREDO DE AQUINO GASPAR JÚNIOR
Diretor Presidente
01/01/2018 a 31/12/2018

ANA CLÁUDIA DA SILVA ARAÚJO
Diretor Tesoureiro
01/01/2018 a 31/12/2018

THEREZE ETIENNE DE SA Y BRITTO
Diretor Secretario
01/01/2018 a 31/12/2018
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